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1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv skole: 0S,, Vladimir Nazor”

Adresa skole: Tina Ujeviéa 3, 20340 Ploce

Zupanija: Dubrovacko-neretvanska

Telefonski broj: 020 679 703

Broj telefaksa: 020692 520

Internetska posta: osploce@os-vnazor-ploce.skole.hr

Internetska adresa: http://os-vnazor-ploce.skole.hr

Sifra $kole: 19-112-001

Maticni broj skole: 03024083

OIB: 54368341603

Upis u sudski registar (broj i datum): (MBS) 060022423 14. 10. 1996.

Ravnatelj Skole: Tihana Pazin

Voditelj smjene (predmetna nastava): Marijan Krili¢

Voditelj smjene (razredna nastava): Gordana Vuletic¢

Voditelj Podrucne skole Rogotin Marina Kovacevic

Voditelj Glazbenog odjela Ivo Babi¢

Broj ucenika: 426

Broj uc¢enika u razrednoj nastavi: 223

Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 221

Broj ucenika s teSkocama u razvoju: 13

Broj u¢enika u produzenom boravku: -

Broj ucenika putnika: 132

Ukupan broj razrednih odjela: 25+1¢l. 9

Broj razrednih odjela u maticnoj skoli: 22+1¢l.9

Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli: 2

Broj razrednih odjela RN-a: 11

Broj razrednih odjela PN-a: 11+ 1 po¢l. 9. (poseb. skupina)

Broj ucenika — glazbeni odjel 41 (1. - 6. razred)

Broj smjena: 2

Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8.00-13.10 8.00-12.30
13.00-18.10 14.00-18.20

Broj radnika: 68

Broj ucitelja predmetne nastave: 30

Broj ucitelja razredne nastave: 14+1¢l.9

Broj ucitelja u produzenom boravku: 0

Broj strucnih suradnika: 4

Broj ostalih radnika: 12

Broj nestrucnih ucitelja: 1

Broj pripravnika: 0

Broj mentora i savjetnika: 12

Broj voditelja ZSV-a: 0

Broj racunala i laptopa u skoli: 90

Broj specijaliziranih ucionica: 19

Broj op¢ih ucionica: 1

Broj Sportskih dvorana: -

Broj Sportskih igraliSta: -

Skolska knjiznica: 1



mailto:osploce@os-vnazor-ploce.skole.hr
http://os-vnazor-ploce.skole.hr/

1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o0 upisnom podrucju

U okviru upisnog podruéja potrebno je obratiti paznju na elemente kao $to su:
- jesu li provedene izmjene u mrezi skola na vaSem podrucju, granice upisnog podrucja
- osvrt na veli¢inu i karakteristike skolskog podrudja (rasprsenost naselja, prometna povezanost i sl.)

1.2. Unutrasnji Skolski prostori

Funkcionalnost Skolskog prostora (broj klasi¢nih ucionica, specijaliziranih u¢ionica, knjiznice, informaticke ucionice),
opce opreme te eventualne teSkoce u ostvarivanju odgojno-obrazovnih zadac¢a i programa kojima su uzrok prostorni
uvjeti ili oprema, $to bitno nedostaje u odnosu na normative u Pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja

i obrazovanja.
Namjena u smjenama, Sifra stanja
Naziv prostora (ucioni¢ki prostor) . | Veli¢ina | porazredimai (1,2,3)
Broj e predmetima
Prva Druga Opca Didakti
smjena** smjena** | oprema [¢tka
RAZREDNA NASTAVA
1. razred 3 210 3 3 3 3
2. razred 2 140 2 2 3 3
3. razred 3 210 3 3 3 3
4. razred 3 210 3 3 3 3
Ukupno: 11 770
PREDMETNA NASTAVA

Hrvatski jezik 3 210 3 3 3 3
Likovna kultura 1 70 1 1 3 3
Glazbena kultura 1 75 1 1 3 3
Strani jezik 2 140 2 2 3 3
Matematika 3 180 3 3 3 3
Biologija 1 70 1 1 3 3
Kemija 1 70 1 1 3 3
Fizika 1 70 1 1 3 3
Povijest 2 130 2 2 3 3
Zemljopis 1 70 1 1 3 3
Tehnicka kultura 1 70 1 1 3 3
Tjelesna i zdravstvena kultura*® 2 1500 1 1 3 3
Informatika 1 60 1 1 3 3
Talijanski jezik 1 60 1 1 3 3
Vjeronauk 1 60 1 1 3 3
Ukupno: 22 1885 21 21 45 45

Napomena:

* Nastava tjelesne i zdravstvene kulture izvodi se i u Sportskoj dvorani (velikoj=900 m? i

maloj = 600m?) .

e Namjena prostora odredena je smjenama koje se tjedno izmjenjuju 1 do 50 %

20d51-70%
3 0d 71-100%




1.3.

1.4.

Prikaz unutarnjeg skolskog prostora u sk. god. 2025./2026. u podru¢noj $koli Rogotin:

PODRUCNA SKOLA ROGOTIN- RAZREDNA NASTAVA

2.i4.razred 1 54 1 0 2 2
1. i 3. razred 1 54 1
Ukupno: 2 108

o
N
N

Sifra stanja opremljenosti:
1 do 50 %
20d51-70%

3 od 71-100%

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

Skolski okoli§

Skola raspolaZe veéim prostorom izmedu srednje skole i nase skole — oko 900 m? (zelene povrsine), a na tom
prostoru je i stepeniste koje vodi na otvorene sportske terene.

Ispred $kole je manji prostor zasaden cvije¢em i niskim raslinjem, koji uglavnhom zadovoljava estetski i
funkcionalno. Taj prostor ¢e se ove Skolske godine nastojati jo§ bolje estetski osmisliti 1 oplemeniti.

Ulica ispred Skole je prometna tako da dolazak u Skolu 1 odlazak djece iz Skole predstavlja problem
kao 1 zadrzavanje za vrijeme Skolskih odmora. Situacija je poboljSana postavljanjem leZecih
policajaca i odluke Grada Ploc¢a o jednosmjernoj ulici.

Meduprostor izmedu dviju $kola je primjereniji i funkcionalniji, ali mu je nedostatak blizina mora, pa
se zbog sigurnosti uc¢enika planira zagraditi pristup obali.

Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost skole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

TV prijemnik 1 1
Interaktivna ploca 5
CD player 12 1

w




Laptop 18 2
Projektor 15 2
Skener 2 0
Mikroskop 3 5
Racunalo 22 2
Pisac 13 3
Telefax 1 0
Fotokopirni stroj 2 1

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.5. Plan obnove i adaptacije

Prostor Skolskog objekta je maksimalno iskoristen i zauzet u obje smjene $to stvara probleme u
izvodenju izborne, dodatne, dopunske nastave te izvannastavnih aktivnosti. RjeSenje se vidi u
dogradnji najmanje Cetiri uc¢ionice kako bi Skola mogla raditi u jednoj smjeni. Takoder izgradnja
Skolske kuhinje u prostorima Skole prema predvidenom zakonskom standardu. Potrebno je urediti
jos$ jedan preostali u¢enicki ¢vor. DovrSetak izmjene prozora na proc¢elju zgrade (ured psihologa)
je nuzna zbog potpune dotrajalosti.

S juzne strane ugraditi nove balkonske otvore. Potrebno je i uredenje nadstre$nice, zatvaranje
vanjskog ulaza likovni kabinet i saniranje glazbenog kabineta u koji se slijeva oborinska voda
kod obilnih kisa. Veliki problem se stvara i kod procelja zgrade kod velikih oborina, a taj
problem ¢emo rijesiti u suradnji s Gradom Ploce.

Dodatna prostorije u Rogotinu koja je obnovljena i dodijeljena nasoj skoli te je sada sastavni dio
PS Rogotin ¢e se potpuno opremiti za izvodenje nastave Tjelesne kulture.

Za rekonstrukciju 1 izgradnju zgrade maticne Skole za nastavu u jednoj smjeni je pripremljena
geodetska i projektna dokumentacija te se o¢ekuje odobrenje MZOM kako bi se krenulo s
radom.



1.1 Podatci 0 uditeljima
e Podatci o u€iteljima razredne nastave

Mentor Skolska

R.br. Ime i prezime Struka savjetnik sprema

Uciteljica
1. | Mirjana Barbir razredne - VSS
nastave

Uciteljica
2. | Silvija Krmi¢ razredne - VSS
nastave

Uciteljica
3. | Visnja Granci¢ razredne - VSS
nastave

Uciteljica
4, Dusanka Ivicevié razredne mentor VSS
nastave

Uciteljica
5. Ivanka J. Markota razredne - VSS
nastave

Uciteljica
6. | Neda Jurkovié¢ razredne - A
nastave

Uciteljica
7. Marina Kovacevié razredne - VSS
nastave

Uciteljica 5
8. Berislava Grguric¢ razredne - VSS
nastave

Uciteljica 5
10. | Gordana Vuletic¢ razredne mentor VSS
nastave

Uciteljica 5
11. | Nada Ivankovi¢ razredne mentor VSS
nastave

Uciteljica 5
12. | Selma Orsulié¢ razredne - VSS
nastave

Uciteljica
13. | Perica Suti¢ razredne - VSS
nastave

UCiteljica .
14. | Sanja Dominikovi¢ razredne - VSS
nastave




Podatci o uéiteljima predmetne nastava

) . Mentor | Skolska .. .
R.br. Ime i prezime Struka savjetnik | sprema Predmet koji predaje
- Uciteljica
Marijana A R
1. Gluidevic hrvatskog jezika VSS Hrvatski jezik
. Uciteljica
Marina L. -
2. Burdelez hrvatskog jezika - VSS Hrvatski jezik
3 Ivana P. Peéar UciteljiFa . mentor VSS Hrvatski jezik
hrvatskog jezika
Bosana Uciteljica
4. Radali matematike - VSS Matematika
adafjac informatike
Ucitelji/ca
5. Mateja Marsic¢ ) /. - VSS Matematika
matematike
Ucitelj
6. Marijan Krili¢ matematike - VSS Matematika
Ing. elektrotehni-
7. Nikola Dami¢ ke VSS Fizika
Ucitelj fizike
Uciteljica
8. Maja Sakic eng.lesk(.J‘gJe.uka - VSS Engleski jezik
i povijesti
umjetnost
9. Katarina M. UCIte|JIFa . ) VSS Engleski jezik
Kuzman engleskog jezika
10. Uciteljica VSS Talijanski jezik,
Andrea Jakeli¢ talijanskog Engleski jezik
Glavor i engleskog
jezika
o Ucitelj . .
11. Mijo Taslak - VSS Biol - d
ijo Tasla biologije/kemije iologija-priroda
5 Uciteljica
12. | Zana Govorko | biologijeikemije| mentor VSS Biologija-kemija
13. Ucitelj VSS Priroda
Nikola Musan Biolog./kemije -
14. | Adriana Uciteljica povijesti| savjetnica | VSS

Kostanic - Burié




Uciteljica

Monika N .
15. Buturelo geogra_fug [ - VSS Geografija
ruskog jezika
16. Irena Lukenda UC'Fveljlca - VSS Tehnicka kultura
tehnicke
kulture
17. | , Marija _ Uciteljica mentor VSS Likovna kultura
Cupié-Senta likovne kulture
Helena Uciteljica
18. i- lazbene kulture
De,COVSk' & - VSS Glazbena kultura
Cavar
. Ucitelj glazbene &
19. | Antel - VSS
nte tozina kulture Klarinet/saksofon
21. | Alen Kajan U_C't?IJ - Vss -
violine Violina
2. Vo Babic Ucitelj glazbene ) VSS ‘
kulture Solfeggio
73, Irida Oruli¢ Uciteljica klavira savjetnica VSS Klavir
Ucitelj tjelesnei
24. Frano Bozi¢ zdravstvene mentor VSS Tjelesnai
kulture zdravstvena
kultura
25. Vlado Barbir UCItelJ.. mentor VSS Geografija
geografije
26. Kristina Srsen ‘Uciteljica - VSS Vjeronauk
vjeronauka
27. Dalibor Milina . Ucitel] - VSS Vjeronauk
vjeronauka
29. Anamaria UC't?IJvlca RN's ) VSS Informatika
., pojacanom
Ivanovic .
informat.
30. Dona Provi¢ ) UC|teIJ|c§ savjetnica| VSS Informatika
informatike
31. | DanijelaLozina Vjerouciteljica - VSS Vjeronauk
Ostoji¢
Ucitelj
32. | Zdravko Medak engl.eskog - VSS Engleski jezik
j-
Ucitelj/ica . .
. Tjelesnai
33. Maja Siljeg tjelesne [ VSS :
o zdravstvena
Talaji¢ zdravstvene
kultura

kulture




2.1. Tjedna i godisnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole

2.1.1. Tjednai godiSnja zaduZenja uclitelja razredne nastave

PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE 2025./2026.

Tjedna zaduZenja ucitelja razredne i predmetne nastave
ZaduzZenja ucitelja razredne nastave

Ivanka Jerkovié

1 Markota 1l.a 16 1 1 1 2 21

2. Visnja
Grangic 1.b 16 1 1 1 2 21

8. | Perica 1.c 16 1 1 1 2 21
Suti¢
Sanja

4, Dominikovié 2.a 16 1 1 1 2 21
Silvija

5. Krmié 2.b 16 1 1 1 1 21
Gordana . .

6. Vuletic 3.a 16 1 Voditeljica smjene (1) 1 2 21

7. |Minana 3.b 16 1 1 1 2 21
Barbir

8. Selma 3¢ 16 1 1 1 2 21
Orsuli¢

9 Berislava 4a 15 2 1 1 2 21
Grguri¢

10, | Dusanka Ab 15 2 1 1 2 21
Ivicevic
Nada

11. Ivankovié 4.c 15 2 1 1 2 21

Voditeljica aktiva: Sanja Dominikovié¢



PODRUCNA SKOLA ROGOTIN

2.

Neda 1.i3. 16 1 1 1 2 21
Jurkovié
3, Marina 2.i4. 16 1 1 1 2 21
Kovacevic
Voditeljica PS Rogotin: Marina Kovacevi¢
ZaduzZenja ucitelja predmetne nastave
FEAES Redovna

Ucitelj/-ica 5 7 Razrednistvo nastava Ostalo Ukupno
1 dop

Marina 1 dod

Burdelez a abe 72 7 1INA 22
2 dop

Ivana Pudar 1 dod

Peéar be 18 1INA 22

Marijana

Gluscevie 6.b 16 1 dop 17

Voditeljica aktiva: Ivana Pudar Pecar



Likovna kultura

Utitel Razred
j?éae 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
Marija a a a a 2 VIZ IDEN.
s ., b b b 11 2 INA 15
CopsseiE! | b c c (Likovna
grupa)
Glazbena kultura
Razred
Ucitelj/-ica | 4 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
Helena a a a a
Decovski |b b |2 |b |b 14 2 (8.0) Zbor (2) 19
’ b Mali zbor (1)
Cavar c c c c
Voditeljica aktiva: Marija Cupi¢ Senta
Povijest
Razred
Ucitelj/-ica | 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
. a 6
Adriana K. 1 INA
iy b a 10 -
Buri¢
C b
Marijana a a 1 dod
Jan: b b 12 1 dop
Begovic¢ c c

Voditelj aktiva: Adriana Kostani¢ Buri¢




Matematika

Razred
Ucitelj/-ica | 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
Mateja a 1 dop
Marié b 8 8.b 1 dod 12
1dod
1 dop
Mar'u'a}n b a c C 16 - 1 \{Od' 22
Krili¢ smjene
1 satniCar
2 INA
Bozana 3 3 SIN 2
Radaljac 16 5.c 1 dod 19
C b
2 dop
Branvlmlr b 4
Susac
Voditelj aktiva: BoZzana Radaljac
Geografija
Razred
Ucitelj/-ica | 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
7 8 3 (radn.
6 a 3 vije¢nik)
Vlado B. a 16 - 2 dod
b b 24
b c c 1 dop
2 INA
Povj. zast.
a na radu (2)
Monika B. b 4.5 5.b 2 dop 12,5
c 1 dod
1INA

Voditeljica aktiva: Monika Busurelo




Razred
Ucitelj 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
3 2 INA
b a a 2 SSK
Frano B. c b b (t:) 18 5 dod 24
2 KIN
Maja Talaji¢ | a c 4 7.c 2 INA 10

I S —

Voditelj aktiva: Frano Bozi¢

Ucitelj 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
. a a 1 dop

Nikola b |b 12 1 dod 14

Dami¢ c c

Razred
Ucitelj 5 6 7 8 Redovna nastava Razrednistvo Ostalo Ukupno
a a a
Irena a 1 dod
Lukenda 2 b E E 1 52 1INA 15

Voditelj aktiva: Irena Lukenda




Informatika
e 1 Razred RGBT Razrednistvo | Ostalo Ukupno
Ucitelj nastava
4, 5. 6. 7 8.
bc (2 2 INA
grupe) : 2 admin
Dona P. abc ab abc (1) | abc (2) 10/'Z§ orna - 2 podrska 24
IKT
1 abc (1) v 2 INA
Anamaria PS . 1 admin
vanovic 2ab (1) | 3abc (1) 4a (1) Rogoti 10 - 1IKT 14
n(1)
Voditelj aktiva: Dona Provi¢
Engleski jezik
Ucitelj Razred RELOMTH Razrednistvo | Ostalo Ukupno
nastava
1INA
Zdravko | 5. 40 |5 | b 8a 19 2 dop 23
Medak bc
C 1 dod
. 2 dop
oaina M- a2 |2 . 18 2 dod 23
b 1 INA
y 2 dop
&g PS (4
Maja Sakic¢ sata) 5 k?)g 19 2 dod 23
a
b
Andrea
Jakeli¢ 1 dod
Glavor 6 3 6a 1 dop S




Talijanski jezik

e s Razred Redovna
Uciteljica i 5 6. 7 8 nastava Ostalo Ukupno
Andrea Z ab
Jakeli¢ abe abc ab c abc 16 1SIN 19
Glavor
Voditelj aktiva strani jezici: Zdravko Medak
Priroda / Kemija / Biologija
e 1 Razred Redovna o
Ucitelj 5 6. 7 8. nastava Razrednistvo | Ostalo Ukupno
P
Mijo Taslak | K b 6 - 6
C
B a
Zana P ab ab 2dop
Govorko ab 1dod
B
C c 17.5 8.a 1INA 24
K a
Nikola P l¢c ! dod
Musan B b 9.5 7.b 13.5
1 dop
K abc

Voditelj aktiva: Nikola MuSan




Vjeronauk

Vjeroucitelji-

Razred

Redovna

@ 5 6. 7 8. nastava Razrednistvo | Ostalo Ukupno
Kristina S. acb ab abc abc 22 - 2 INA 24
Vjeroucitelj/ - REFEL T\Z(i?ax/ r;a Razrednistvo | Ostalo Ukupno

ca 1. 2, 3, 4,
Danijela abc 1 INA
Lo Osiarte | ab 22 ) 1 dod 24
don Dalibor Y PS Rog
Milina Ro PS Rog PS Rog 4 - - 4
(zupnik) g

Voditelj aktiva: Danijela Lozina Ostoji¢

e Podatci o uciteljima / edukatorima/ rehabilitatorima (posebna skupina- €l. 9.)

R.br. Im? i Struka Mentor Skolska sprema
prezime savjetnik
Uciteljica
Petra
1. Nigi¢ edukator- - VSS
rehabilitator

* Ako u Skoli imate ugéitelje koji predaju dva ili vise nastavnih predmeta tablicu prilagodite svojim potrebama




2.1.2. Tjednai godisnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika skole

Rad sa
Red. Ime i prezime Struka Radno Radno vrijeme strankama | Broj sati
broj radnika mjesto (od — do) (od—do) | tjedno
Profenglesko 7.00 - 15.00 9-
. .. 9 . } Srijeda 11.30/
1. Tihana Pazin knjizevnosti/ | Ravnateljica 2 00 -13.00/17 i 40
rof sociologi .00 -13.00/17.00- srijeda
P % 19.00 17.00-
J 19.00
2. Nikica Glavor Dipl.pedagog Pedagog Pon, utg,ric ?tRII\FI) et. PN 40
Katica Dugandzi¢ | Dipl. logoped Logoped - i
3 Medak _ defektolog | defektolog 8.00-14.00 24
. Dipl.pedagog- . Pon, sri-RN
4, Natasa Palac psiholog Psiholog Uto - PN 24
Mag.inf.zn. i Pon, sri — PN,
5. Mario Bebek bibliotekarstv Knjiznicar Uto, et — RN 40
a Petak — 8.00-14.00
2.1.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja ostalih radnika $kole
Red Ime i . Strué Posao koji Sati
broj me i prezime ru€na sprema obavlja tjed.
1. Zeljka Marevi¢ Vss tajnica 40
2. Stela Grmoja VsS raCunovoda 40
3. Jurica Frani¢ 555 domar 40
4, Mate Kati¢ VSS domar 20
5. Katica Biloni¢ SSS spremacica 40
6. Marina Albanezi SSS spremacica 40
7. Zeljana Glamuzina SSS spremacica 40
8. Sundana Zderi¢ SSS spremacica 20
9. Anita Hajvaz SSS spremacica 40
10. Katica Petrovi¢ Strbi¢ SSS spremacica 40
11. Lidija Barbir SSS spremacica 40
12. Jadranka Batinovic¢ SSS spremacica 40




3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA
3.1. Organizacija smjena

U mati¢noj Skoli je nastava organizirana u dvije smjene —
-1.-4.-8.00-12.25/ 14.00 — 18.20
- 5.-8.-8.00-13.10/ 13.00 — 18.10

U PS Rogotin je nastava organizirana u jednoj smjeni — 8.00 — 12.20.

Prehrana ucenika je organizirana kroz projekt MZOM te vanjski dobavlja¢ dovozi uzinu u zakonom
propisanom okviru- 1,33€.

Za ucenike putnike je organiziran prijevoz.

3.2. Godisnji kalendar rada

Miesec Broj dana Blagdani i Dan Skole, grada, opéine,
N radnih nastavnih neradni dani Zupe, Skolske priredbe...
IX. 22 17
I. polugodiste
od 8.9. X. 23 23
do 23. 12.
2025. god. XT. 19 18 111, 18.11.2025.
XIT. 21 17 25.,26,12.2025.
zimski odmor za uéenike poclinje 24.
UKUPNO I. polugodite prosinca 2025. godine i traje do 9.
85 75 sijeénja 2026. godine, s tim da nastava
polinje 12. sijeénja 2026. godine
I 20 15 1.1.,6.1.2026.
IT. 20 20
ITT. 22 20
II. polugodiSte prolietni odmor za uéenike boéinie
od12.1. Iv. 21 18 5.,6.4.2026. |30. ofuika 2026. aodine i zavréava 6.
do 12. 6 travnia 2026 aodine s tim da nastava
01e.0. poéinje 7. travnja 2026. godine
2026. god. Dan $kole
V. 20 20 15., 30.5.2026.
VI 20 9 4.6.,22.6.2026.
VIL 23 0 Ljetni odmor uéenika
VIII 19 0 5. 15.2026 od 15.6.2026. do 6.9.2026. godine
UKUPNO II. polugodiSte 165 102

BLAGDANI I NERADNI DANI U RH

- 1. studenoga 2025.-Svi sveti

- 18. studenoga 2025.-Dan sjeéanja na zrtve domovinskog rata i Dan sjeéanja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
- 25. prosinca 2025.-Bozi¢

- 26. prosinca 2025.-prvi dan po BoZiéu, Sveti Stjepan

- 1. sije€nja 2026.-Nova godina

- 6.sije¢nja 2026.-Bogojavljanje ili Sveta tri kralja



5. tfravnja 2026.-Uskrs

6. travnja 2026.-Uskrsni poned jeljak

1. svibnja 2026.-Praznik rada

30. svibnja 2026.-Dan drzavnosti

4. 6. 2026.-Tijelovo

22. 6. 2026.-Dan antifasisticke borbe

5. kolovoza 2026.-Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja
15. kolovoza 2026.-Velika Gospa

GRADSKI BLAGDANI
Obiljezavanje vojno-redarstvene akcije — Zelena tabla — Mala Bara
Dan Grada

Nenastavni dan — 17.studenog 2025.

3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

L primjereni | prehrana Putnika U boravku | |meiprezime
Razred tenika| odjela |CJEVOI- |PONAV- oblik o, razrednika
ucenika| 00) tica | ljata | Skolovanja | WAIMA| .0y 3do | 6do cije. |prod.
(u€e. s rje.) | mzom 5km |10 km
l.a 17 1 10 1 1 17 | O 6 0 0 0 Ivanka
J.Markota
Lb 17 1 11 0 0 17 | O 3 0 0 0 Visnja Granci¢
Lc 16 1 10 0 0 16 5 0 0 Perica Suti¢
PSRog. | 2 | 05 | 1 | 0 0 2101 0] 0| 0| o | Nedalurkovi
UKUPNO 52 3.5 32 1 1 52 0 11 0 0 0
| 2| 1 7 0 0 210[8] 0] 0 Silvija
.a 1
Krmié
I 23 1| 8 | 0 o |28 1]0]0 Sana
Dominikovié¢
ILPS Rog. 3 05 2 0 0 3 0 0 0 0 0 Marina
' Kovacevié
UKUPNO | 45 | 25 | 17 | 1 1 5016 1] 0] o
ma | 17 | 1 | 9 | o0 0 W10l 3] 9| g|o| Gordaa
Vuleti¢
I.b 15 1 6 0 0 15| 0| 3 0 0 0 | Mirjana Barbir
. c 17 1 8 0 0 16 0 7 0 0 0 Selma Orsuli¢
1ILPS Rog. 5 0.5 2 0 0 5 0 0 0 0 0 | Neda Jurkovié¢
UKUPNO | 54 | 35 | 25 [ 0 0 54 0[13] 0 [ 0] 0o T
Vaa | o9 | 1 | 11| o 1 20101 g | o | oo Bersla
Grguri¢
V. b 22 1 14 0 0 22 0 4 0 0 0 | Duska IviCevi¢




IV.c 2 | 1 | 13| o 0 210150 1101 0 Nada
] Ivankovié
IV.PS 6 0 Marina
Rog. 7 0.5 S 0 0 0 0 0 0 Kovacevié
UKUPNO | 71 35 | 43 1 1 711 0] 14 0] 0
URONO 1 202 | 13 | 117 | 0 1 | 22| 054 0] o0
19 0 Irena
V.b 19 | 1 | 12| o 1 1900 4| 2| 0| o | Monika
Busurelo
19 0 BozZana
V.c 19 1 10 0 2 31010 Radaljac
ukuPNO | 57 | 3 | 33 [ 0O 4 57/ 0[100] 500 T
21 0 Andrea
Vl.a 21 1 12 0 0 9|l 0| 0] O 1.Glavor
VI.b 2 | 1| 11 o 0 2101 g1 2100 o0 Marijana
Gluséevic
ukupnO | 43 [ 2 [ 23 | 0 0 3ol 200 T
VIl. a 19 1 7 0 1 19 0 5 0 0 0 Marina
Burdelez
VIl b 19 1 8 0 2 19 0 9 0 0 0 Nikola Musan
Vil c 17 1 8 0 2 17| 0 | 3 0 | 0 | MajaS.Talaji¢
UKUPNO | 55 | 3 | 23 | 0 5 55 017 4 [ 0] o T
VIIL a 22 1 14 0 1 2| 0| 3 0 0 0 | Zana Govorko
VIIL b 20 1 10 0 0 20 0| 2] 2 | 0| 0 | Mateja Marsi¢
VIl c 21 1 12 0 0 21 0 3 5 0 0 He’Iena D.
Cavar
UKUPNO | 63 3 36 0 1 63| 0| 8| 7] 0] 0
L\J/KU\F;II\IIIO 218 | 11 | 115 0 10 218 o [ B2 18] 0] O
BN | 440 | 24 | 232 | 1 12 |[#0] 0 1106| 20| 0 | O

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

RieSen dreden oblik rad Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima Uk
jeSenjem odreden oblik rada L o | m | v v, VL | viZ . upho
Lo 4 2 1 7
Model individualizacije
. . i 1 1 3 5
Prilagodba sadrzaja i
individualizacija

Posebni program za stjecanje skup. 7-10 g. | skup. 11-15.g.
kompetencija u aktivnostima 2 . 1 ug.
svakodnevnog Zivota i rada

Navesti broj ucenika za koje je rjesenjem odreden primjereni oblik rada



3.3.2. Nastava u kuéi

Ako postoji ovaj oblik rada u skoli, navesti osnovne podatke o uc¢eniku, programu i broju planiranih sati rada u
pojedinom podrucju (nastavnom predmetu).

4.  TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA
ODGOJNO- OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
ppedme‘f 1 . 2. 3. 4 5 6 7. 8. Ukupno
planirano
T| 6 T 6 T 6 | T| 6 T |e| T 6 T 6 | T| 6 T |6
:_'"'z‘f:“k' 20| 700 | 15 | 525| 20 | 700 | 20| 700 | 15 |525| 10 | 350 | 12 | 420 | 12| 420 | 124 | 4340
ezl
Likovna 4| 40| 3 105 | 4 140 | 4 | 140| 3 |105| 2 | 70 | 3 | 105 | 3 | 105 | 26 |910
kultura
Glazbena 4| 140 | 3 05| 4 40| 4 | 140| 3 |105| 2 70 3 | 105 | 3] 105 | 26 |910
kultura
Strani jezik | 8 | 280 | 6 200 8 | 280 | 8 | 280 9 |315| 6 |20 | 9 | 315 | 9 | 315 | 63 |2205
Matematika | 12 | 420 | 16 | 560 | 16 | 560 | 16 | 560 | 12 |420| 8 | 280 | 12 | 420 | 12 | 420 | 104 | 3640
priroda 45 1575 4 | 140 85 |297.5
Biologija 6 210 | 6 | 210 12 | 420
Kemija 6 | 210 | 6 | 210 | 12 |420
Fizika 6 | 210 | 6 | 210 | 12 |420
iroda i 8 |280 | 6 |210 | 8 280 | 12 | 420
Prlrfada i 34 | 1190
drustvo
Povijest 6 |210] 4 | 140 | 6 | 210 | 6 | 210 | 22 |770
Geografija 45 1575 4 140 6 210 | 6 | 210 [20.5 |717.5
Tehnicka 3 |105] 2 70 3 | 105 | 3| 105 | 11 |385
kultura
Tjelesna i
k. 12|40| 9 | 35| 12 | 40| 8 | 280 | 6 |210| 4 | 140 | 6 | 210 | 6 | 210 | 63 |2205
Informatika 6 210 4 140 10 | 350
68 2380 | 58 | 203 | 72 | 2520 72 |2520 | 72 [e520| B0 [1750 | 78 |273 |78 | 273 | 548 | 19180
UKUPNO: o o o

Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze u
prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog
odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).

4.2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka (rimokatolicki)



Razred | Broj ucenika | Broj grupa | IzvrSitelj programa PI_;_mimno Zaﬁ
Danijela L.Ostojié,
x L. 45 35 don Dalibor Milina 8 280
[~} .. sz
s Danijela L.Ostojic,
§ I 43 2,5 don Dalibor Milina 6 210
> Danijela L.Ostoji¢,
i 46 35 don Dalibor Milina 8 280
Danijela L.Ostojié,
Iv. o8 35 don Dalibor Milina 8 280
UKUPNO
I o1V 192 13 30 | 1050
V. 48 3 Kristina Srden 6 210
2| vi 39 2 Kristina Srien 4 140
2 —
el vir 45 3 Kristina Srsen 6 210
Q
S vrIT 54 3 Kristina Srien 6 210
UKUPNO
V. - VIII. 186 11 22 770
UKUPNO
I. - VIIIL. 378 24 52 | 1820

4.2.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika (talijanski j.)

% Razred uEBer:i‘l](a gBr-:?a Izvrsitelj programa PI:\-mr'ano s;m
'z:, Iv. 32 3 Andrea J.Glavor 6 210
§ V. 15 2 Andrea J.Glavor 4 140
7 VI. 12 1 Andrea J Glavor 2 70
'E VIT. 16 1 Andrea J.Glavor 2 70
z VIII. 13 1 Andrea J .Glavor 2 70
I\y. KE”:/'\]!?I_ 88 8 16 560

4.2.1.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Razred ,B r'o'j Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
ucenika grupa T G
I 8 1 Anamaria Ivanovié 2 70
II. 1 1 Anamaria Ivanovié 2 70
S IIT. 8 1 Anamaria Ivanovié 4 140
g v, 32 3 Dona' Provi¢, 5 8 280
S Anamaria Ivanovic
5] Ukup. I.-IV. 59 7 16 | 560
VII. 12 1 Dona Provi¢ 2 70
VIII. 8 1 Dona Provi¢ 2 70
Ukup. VII.-VIII. 20 2 140
Sveuk. I.-VIII. 79 9 20 700




a. Organizacija rada Skolskog sportskog drustva

Osim provodenja obvezne nastave TZK, u Skoli se provode i izvannastavne sportske
aktivnosti. U svrhu provodenja izvannastavnih $portskih aktivnosti u Skoli djeluje SSD "Ploge",
u okviru kojeg ucenice i ucenici treniraju jedan ili viSe sportova te sudjeluju u Skolskim

sportskim natjecanjima.

Sustav treninga i natjecanja podijeljen je u dvije skupine (uzrast) do VI. razreda te VII. i VIII.
razred. Temeljna je zadaca drustva pripremanje uc¢enika za natjecanja u organizaciji hrvatskog
Skolskog sportskog saveza, razvijanje sportskog duha, usvajanje i usavrsavanje tehnike i taktike
izabranog sporta, razvoj psihosomatskog statusa u¢enika, te poticanje zdravog nac¢ina koristenja
slobodnog vremena.

Voditelj grupe ,.futsal* je Marijan Krili¢. U futsal je uklju¢eno 15 uc¢enika od V. do VIII.
razreda.

U sklopu SSD "Ploce" djeluju sljedece sekcije:
futsal (djecaci) — 15 ucenika (V. i VI. r.) te 15 uéenika (VIL. i VIIL.r.)

rukomet (djevojcice i djecaci) —15 ucenica i 12 ucenika (V. i VI. r.) te 15 ucenica i 12 uéenika (VII. i
VIILr)

koSarka (djecaci) -12 ucenika (V .i VL. r. )i 12 uc¢enika (VIIL. i VIILr.)
atletika (djecaci i djevoj¢ice) — 12 ucenika/ca (V. i V1. r.) te 12 u¢enika/ca (VIL. i VIIL.r.)
stolni tenis (djecaci) - 6 ucenika (7.1 8.r.)

kros (djevojéice i djecaci) — V. i VLr.i VIL i VIILr. -15 ug.
nogomet (djecaci) V.-VI.raz. 15 uc.

Voditelj SSD u $kolskoj godini 2025./26 je ugitelj Frano Bozié.



b. Plan rada Skolskog pjevaékog zbora

U Skoli djeluju 3 zbora: Mali zbor (1.-4.r.), Skolski pjevacki zbor (5.-8) i Zbor Glazbenog
odjela.

Planira se dvoglasno ili troglasno obraditi (a cappella ili uz instrumentalnu pratnju gitara
i udaraljki) 6 do 7 pjesama umjetnickog, tradicionalnog i zabavnog karaktera, u svrhu teznje
lijepom i 1zrazajnom pjevanju, fraziranju, pravilnom disanju pri pjevanju i navikavanju na
viseglasno pjevanje.

_ Sve nauceno bi se i pokazalo na javnim nastupima zbora povodom Dana kruha u Skoli,
na Skolskoj bozi¢noj priredbi i povodom Nazorovih dana (krajem svibnja), na proslavi Dana
Skole, na smotri djec¢jih zborova u Metkovicu prije Bozi¢a i krajem skolske godine, te nastupima
na poziv.

Voditelj Skolskog pjevackog zbora u skolskoj godini 2025./2026. je ugiteljica Helena Decovski
-Cavar, Maloga zbora u¢iteljica Selma Or3uli¢, a u Glazbenom odjelu Ante Lozina.

c. Plan odrzavanja dopunskog nastavnog rada,
popravnih, predmetnih i razrednih ispita

- dopunski nastavni rad - nakon zavrSetka nastavne godine
- popravni, predmetni i razredni ispiti — kolovoz 2026. g.

5. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

Aktivnosti u podrucju ekologije, s ciljem edukacije i razvitka svijesti mladih narastaja o zastiti
okolisa kao neizostavnog segmenta ljudskog Zivljenja

Obiljezavanjem Europskog dana jezika promic¢emo bogatu jezicnu i kulturnu raznolikost Europe
poticemo na ucenje veceg broja jezika, komuniciramo sa Skolama u Europi i promi¢emo ljepote 1
raznolikost Hrvatske

Obiljezavanje medunarodnog Dana planete Zemlje i Dana zdravlja kao i prigodne akcije, sustavno
se provode tijekom cijele godine jer odnos prema samome sebi i okoliSu koji nas okruzuje
predstavlja sveobuhvatnost ljudskog postojanja koji ne smijemo zanemariti

Humanitarni programi obuhvaéaju povezivanje i suradnju Skole sa brojnim humanitarnim
udrugama, s ciljem uklju¢ivanja nasih ucenika u projekte kojima zelimo razviti svijest o nuznosti
pomaganja najpotrebitijim ¢lanovima u zajednici - siromaSnima, bolesnima, starima i nemo¢nima.

Obiljezavanje ,,Dana kruha* koje zauzima istaknuto mjesto u naSoj Skoli jer predstavlja svecanost
zahvale i blagovanja posvecéenih darova zemlje u kojima svakodnevno uzivamo.

Obiljezavanje pada dana Grada Vukovara

Obiljezavanje skolskog mednog dana

Proslava Dana skole, nacionalnih praznika, blagdana, te brojnih drugih dogadanja u kojim nasi

ucenici raznovrsnim programima i akcijama doprinose obiljezavanju istih.



Red.

Vrijeme

Broj

. Sadrzaj . Sudionici
broj realiz. uc.
62 Uditelji razredne nastave;
Zelena tabla-Male Bare ravnatelj
Europski Skolski sportski 60 Razrednici i u¢enici VII. | VIIL.r.
1. dan IX. i U¢iteljice RN, ugitelji TZK
Europski dan jezika
Ucitelji eng.j.,tal.j. geogr., pov,
70 GK, LK i hrv.]
Dan ucitelja, Dan kruha, Ravnateljica , razrednici,
2. Mijesec knjige X. svi voditelji izvannastavnih
aktivnosti, sveéenik
3. Svisveti, Dan sjecanja na XI. svi Razrednici, razredni ucitelji
Vukovar
Sveti Nikola, Bozic, vi Vjeroucitelji, voditelji
Nastup zborova u > izvannastavnih aktivnosti,
Metkovicéu, razrednici, ucitelji GO i GK,
4, . XII. 35 . . .
Medunarodni dan svi ucenici glazbenog odjela i
3 solidarnosti uéenici ¢lanovi zborova
Skolski medni dan RN Uciteljice RN
5 Dan svi Uredivaci panoa, ucitelji
' medunarodnog povijesti, razrednici
priznanja Hrvatske
Valentinovo-dan svi Ucitelji hrvatsk'o.g jev‘zik?,‘
’ zaljubljenih, | razrednici, ucitelji
: ’ ucenici siteli .RN’ ici glazb
Magkare RN uciteljii ucenici glazbenog
odjela
Proljetno uredenje svi
7. okolisa, Svjetskidan I, Razredni ucitelji, uredivaci
voda panoa
Uskrs - o
¢ . Razrednici, pedagog voditelji
8. Uredivanje okolisa skole, IV. SVi . P ) g08 . .J
.. izvannastavnih aktivnosti
Zelena Cistka, Dan
planeta Zemlja
Praznik rada, Dan CK,, . Rz?zrednlu, ped‘agog,. vodltgljl
9. < V. svi izvannastavnih aktivnosti,
Dan Skole, Dan Grada . ..
ravnatelj, uredivaci panoa
Oproétaj uenika osmih N Razrednici 8.ih razl.., pedagog,
10 razreda VI Ve .. .ravnatveJ . . v .
. Nastup zborova - . 2 ucitelji GO i GK, ucenici ¢lanovi
Metkovic zborova




6. PLAN BRIGE ZA ZDRAVSTVENO- SOCIJALNU |
EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Nositelj djelatnosti: Tim Skolske medicine
1 doktor specijalist Skolske medicine
1 medicinska sestra

1. SISTEMATSKI PREGLEDI

Sistematski pregledi se provode u svrhu pracenja rasta i razvoja te kontrole zdravstvenog stanja i
utvrdivanja poremecaja zdravlja. Pregled obuhvacda cjelovit somatski pregled te razgovor s
razrednikom u svrhu utvrdivanja prilagodbe .

1.1 Sistematski pregled djeteta prije upisa u prvi razred osnovne skole

Obveza provodenja pregleda regulirana je zajednickim zakonskim propisima Ministarstva prosvjete
i Sporta i Ministarstva zdravstva.

U slucaju potrebe odgode upisa za jednu Skolsku godinu, upucivanja djeteta na opservaciju ili potrebe
za posebnim oblikom odgoja i obrazovanja postupa se u skladu sa vazeéim zakonskim i podzakonskim
aktom.

Sadrzaj i nacin provodenja lije¢nickog pregleda provodi se prema metodologiji stru¢no usuglasenoj u
Hrvatskom drustvu za Skolsku i sveuciliSnu medicinu, a obuhvaéa: uzimanje

anamneze i heteroanamneze, uvid u dosadasnju medicinsku dokumentaciju i nalaz stomatologa
cjelovit somatski pregled, utvrdivanje psihomotornog razvoja, socijalne i emocionalne zrelosti, urin,
Hb.

1.2. Sistematski pregled u V. razredu osnovne skole

Pregled obuhvada cjelovit somatski pregled te razgovor s razrednikom u svrhu utvrdivanja
prilagodbe na predmetnu nastavu.

1.3. Sistematski pregled u VIIl. razredu osnovne skole

Pregled obuhvada prikupljanje anamnestickih podataka i dokumentacije, somatski pregled te
provodenje potrebnih dijagnostickih postupaka u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti
s obzirom na odabir zvanja te najpogodnijeg srednjoskolskog obrazovanja. Takoder se uzimaju
anamnesticki podaci o stavovima i rizicnim navikama.

2. OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

2.1 Kontrolni pregledi nakon sistematskog pregleda

Na poziv prema medicinskoj indikaciji.
2.2 Namjenski pregledi

- Pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja djeteta prilikom prelaska iz druge skole (ukoliko nije
te godine sistematski pregledano),
- Ostali pregledi u svrhu utvrdivanja sposobnosti i kontraindikacija u vezi odlaska na organizirani
odmorisl.,
Namjenski pregledi se obavljaju se prema medicinskoj, socijalnoj indikaciji ili prije zapocinjanja
odredene aktivnosti ili promjene nacina Skolovanja.




3. PROBIRI (SCREENINZI) U TUEKU OSNOVNOG OBRAZOVANJA

Postupak kojim se u riziénoj populaciji prividno zdravih, pronalaze pojedinci u kojih se sumnja na
neku bolest ili poremecaj.

Navedeni screeninzi se provode samostalno, a isti su sastavni dio sistematskih pregleda u razredima u
kojima je predviden sistematski pregled.

Screening* Metoda Vrijeme provodenja

Vid Snellove tablice 1. razredi

Vid na boje Isihara tablice 1. razredi

Skolioza Test pretklona VI. razredi

Rizi¢ni stavovi, navike, Intervju i anketiranje uz sistematske| (VII) VIII. razredi

Ponasanje isluh preglede, audiometrija

Mentalno zdravlje Intervju i anketiranje VII. razredi
(povremeno)

4. ZDRAVSTVENA | TIELESNA KULTURA

4.1. Utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti ucenika za savladavanje redovitog ili
prilagodenog programa tjelesne i zdravstvene kulture, pracenje tjelesne spremnosti ucenika.
4.2. Pregled u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti za prilagodeni program tjelesne
i zdravstvene kulture onih ucenika koji iz zdravstvenih razloga ne mogu pratiti redoviti
program.
4.3. Pregled prije zapocinjanja bavljenja sportskom aktivnoséu u svrhu utvrdivanja
zdravstvenog stanja, sposobnosti i kontraindikacija za odredenu vrstu sporta i
sportska natjecanja u Skolskim sportskim klubovima.

5. MJERE ZASTITE OD ZARAZNIH BOLESTI

5.1. Cijepljenje i docjepljivanje

Provodi se prema obveznom godiSnjem programu cijepljenja, a ukljucuje i pregled prije cijepljenja u
svrhu utvrdivanja kontraindikacija.

MMR+POLIO — ucenici prvog razreda,
DI-TE-PER — ucenici Cetvrtog i osmog razreda,

HPV — ucenici petog, Sestog, sedmog i osmog razreda (nije obavezno),
Nadoknada svih propustenih cijepljenja.

Mo e

5.2. Sprje€avanje i suzbijanje zaraznih bolesti

Kontrolni pregled prilikom pojave neke zarazne bolesti u Skoli i poduzimanje manjih
protuepidemijskih intervencija.

6. SAVJETOVALISNI RAD

6.1. SavjetovaliSni rad

Prema psihosocijalnim indikacijama i programu rada Savjetovalisni rad odvija se u vremenu izdvojenom
za savjetovaliSte u svrhu pomaodi i rjeSavanju temeljnih problema s kojima se susrec¢u djeca, adolescenti,
njihovi roditelji, staratelji prilagodba na Skolu, skolski neuspjeh, poremecaji ponasanja, problemi
razvoja i sazrijevanja, kroni¢ni poremedaji zdravlja, zloupotreba psihoaktivnih droga i drugi oblici
ovisnosti problemi mentalnog zdravljai dr.




6.2. Konzultacije s profesorima i strucnim suradnicima skole
Provodi se kao dio svakog sistematskog i drugog preventivnog pregleda u svrhu praéenjai
zdravstvenog nadzora svih uéenika, te prema indikacijama za svako dijete sa potesko¢amaii sl.

6.3. Aktivna skrb o djeci i mladezi sa kroni¢nim poremecajima zdravlja

Praéenje ucenika koji boluju od kroni¢nih poremedéaja zdravlja u odnosu na zdravstveno stanje i
sposobnosti djeteta te potrebne mjere zdravstvene zastite u odgoju i obrazovanju kao i praéenje
uspjesnosti savladavanja Skolskog programa.

6.4. Skrb o djeci i mladezi sa rizicima po zdravlje

- Uocavanje i prepoznavanje djece sa rizicima po zdravlje kao i djece i mladeZi sa poremecdajima
ponasanja (bijeg od kuée, izbjegavanje nastave, sklonost ovisnickom ponasanju -
konzumiranju alkohola, eksperimentiranju sa psihoaktivnim drogama, sklonost
promiskuitetnom ponasanju, maloljetni¢koj delikvenciji i dr

- Individualni savjetovalisni i zdravstveno-odgojni rad, suradnja sa stru¢nim sluzbama skole, s
obitelji djeteta ili adolescenta te centrima za socijalni rad.

6.5. Skrb o u€enicima s potesko¢ama u psihickomi ili fizickom razvoju

Registracija i evidencija ucenika koji su zbog ometenosti u psihi¢kom ili fizickom razvoju razvrstani po
struénim komisijama zdravstva i prosvjete ili socijalne skrbi. Za svu djecu integriranu u redovne Skole ili
polaznike specijalnih Skola nuzna je stalna suradnja sa stru¢nim sluzbama skole u svrhu pracenja
zdravstvenog stanja i sposobnosti djeteta te uspjesnosti savladavanja predvidenog odgojno
obrazovnog programa.

7. ZDRAVSTVENI ODGOJ | PROMICANIJE ZDRAVUA

Prema godiSnjem programu rada obavlja se kao zasebna aktivnost te integrirana uz sistematske
preglede i cijepljenja

7.1 Zdravstveno-odgojne aktivnosti s u¢enicima Osnovna
skola I-1V razred

- osobna higijena u o¢uvanju zdravlja

- znacaj pravilne prehrane i njen utjecaj na rast i razvoj.

7.2. Osnovna skola V-Vl razred
- psihicke i somatske promjene u pubertetu
- fiziologija i higijena menstruacije

7.3. Osnovna skola VII-Vlllrazred
- ovisnosti (pusenje, alkohol i psihoaktivne droge)
- spolnost

7.4. Zdravstveni odgoj za roditelje

Sudjelovanje na roditeljskim sastancima u dogovoru sa Skolom, ali moZe i u manjim grupama po
potrebi. Mogude teme psihicke i somatske promjene u pubertetu, adaptacija na Skolu, utjecaj medija
na zdravlje djece, zdrave navike za zdrav razvoj djece, problemi u sazrijevanju, hiperaktivnost i druge
poteskoce u razvoju, pusenje i druge ovisnosti i izbor zvanja (teme se dogovaraju, a ovise o potrebama
Skole i raspolozivom vremenu lije¢nika).

7.5. Zdravstveni odgoj za djelatnike skole

Rad na strucnoj izobrazbi prosvjetnih djelatnika u svrhu unaprjedivanja rjeSavanja specificne
zdravstvene problematike pojedinih ucenikaili grupa ucenika, rad na zdravim ponasanjima i zdravlju
prosvjetnih djelatnika (uciteljska vijeca, struc¢ni aktivi, takoder prema dogovoru i potrebama skole).




7. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

7.1. PLAN | PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANJA

Permanentno stru¢no usavrsavanje ucitelja i stru¢nih suradnika vrsit ¢e se u sljede¢im oblicima:

a) Individualno stru¢no usavrSavanje
Svaki ucitelj obvezan je izraditi plan individualnog stru¢nog usavr$avanja u kojem mora
planirati sve oblike permanentnog obrazovanja, te voditi pedagosku dokumentaciju.

b) Struc¢no usavrSavanje putem aktiva u skoli. U skoli rade sljede¢i aktivi:
-Stru¢ni aktiv ucitelja razredne nastave;

-Struc¢ni aktivi uéitelja predmetne nastave
¢) Stru¢no usavrSavanje putem UV
d) Stru¢no usavrSavanje izvan skole

Svaki aktiv radi po godisnjem planu i programu. Rad aktiva se evidentira zapisnicki.

7.2. PLAN RADA UCITELISKOG VIJECA, RAZREDNIH VIJECA | RAZREDNIKA

7.2.1. Plan rada Uciteljskog vijeca

Planira se od 6 do 8 sjednica UV. Utiteljsko vijece rjesava tekucu problematiku iz svoje nadleZnosti,
a dnevni red se utvrduje temeljem potrebe i procjene ravnateljice, kao i svih ucitelja Skole.

Mjesec Sadrzaj rada

- organizacija rada u sk. g. 2025./2026.
- tjedna zaduZenja ucitelja
- Skolski kurikulum

- razmatranje GodiSnjeg planai

rujan
programa rada u
k. 2025./2026. god.
listopad - priprema za realizaciju
studeni Skolskog projekta Dan kruha

- Prevencija virtualnog nasilja u skoli

( Djelatnice HZZ))

- Pravilnik o izvodenju izleta,
ekskurzija i drugih odgojno
obrazovnih aktivnosti izvan Skole

- Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera (Nikica Glavor)
- Organizacija obiljezavanja Dana
grada Vukovara




- organizacija priredbe za Bozi¢

- realizacija nastavnog planaii

prosinac
programa rada — analiza
postignutog uspjeha u .
obrazovnom razdoblju
- Pozitivna psihologija (Natasa Palac)
N - Predavanje Skolske lije€nice Anje
sijecan;j,

veljaca ozujak

Zeli¢

travanj/svibanj

- izvjeSc¢e o uspjehu na odrzanim
natjecanjimai smotrama

- obveze ucitelja do kraja nastavne
godine

lipanj- srpanj

- zavrsetak nastavne godine i
utvrdivanje uspjeha u ucenju i
vladanju

- nagradivanje najuspjesnijih
ucenika i ucitelja
- dopunskirad

- uspjeh ucenika nakon dopunskog
rada

- izvjeSca razrednika s provedene
izvanucionicke nastave

- rjeSavanje Zalbi roditelja te
razmatranje zahtjeva za ispis s
izborne nastave

kolovoz

- popravniispiti (kraj kolovoza)

- analiza uspjeha na kraju Skolske
2025./2026. godine

- rjeSavanje prigovora

- planiranje rada za novu sk. godinu




7.2.2. Plan rada Razrednih vijeca

Sadrzaj rada

Vrijeme realizacije

=

2. RVrazrednika V. r. i uCiteljica IV. r. iSPS-informiranje o u€enicima

3
4,

5
6.

RV (1.- 4.r.), ( INA, organizacija rada, dodatna i dopunska

nastava, izvanucioni¢ka nastava, projekti)

RV razrednika 1.r. i SPS-informiranje o u¢enicima
Izvjesce razrednika o uspjehu u uéenju i vladanjuna
kraju svakog obrazovnog razdoblja
Analiza izvjeSca i predlaganje mjera za poboljSanje uspjeha
Utvrdivanje opéeg uspjeha ucenika u ucenju i

vladanju na kraju nastavne odnosno skolske godine

Sazivati sjednice i mimo utvrdenih rokova ako bude potrebno

rjeSavati problematiku pojedinih razrednih odjela.

kolovoz / rujan

rujan
rujan

prosinac/lipanj

prosinac/ lipanj

lipanj, kolovoz

najmanje jednom
svaki mjesec

7.2.3. Plan rada razrednika

Vrijeme
Sadrzaj rada
realizacije
1. lzradaiprovedba godiSnjeg plana i programa rada rujan-lipanj
razrednog odjela
2. Upis u€enika u imenik rujan
3. lzrada popisa ucenika za pedagosku dokumentaciju i ostale rujan

potrebe

Pripremanje i odrZavanje roditeljskih sastanaka
Pripremanje i odrZavanje predavanja za roditelje
Individualni razgovori s roditeljima

Briga o zdravstvenoj i socijalnoj skrbi uéenika

© N o o b

Pripremanje izvjesca za sjednice razrednih vijec¢a (uspjeh
ucenika) na kraju svakog obrazovnog razdoblja

9. Vodenje sjednica RV i vodenje zapisnika

tijekom godine
tijekom godine
jednom tjedno
tijekom godine

prosinac, lipanj

tijekom godine




10. Suradnja s ravnateljicom, razvojno —pedagoskom tijekom godine

sluzbom i ostalim uciteljima s ciljem poboljsanja
uspjeha ucenika
11. Sudjelovanje u ostvarenju Skolskog razvojnog plana tijekom godine
i smanjenu nasilnih ponasanja u skoli
12. Poslovi profesionalnog informiranja i usmjeravanja tijekom godine
ucenika (VIII. razred)
13. Briga o zdravstvenoj i socijalnoj zastiti u¢enika tijekom godine
14. Ispisivanje svjedodzbi, unoSenje podataka u lipanj

matiéne knjige, e-maticu

15. Organizacija i provedba izvanucionic¢ke nastave tijekom godine
16. Ostali poslovi vezani uz rad razrednog odjela tijekom godine
17. Sudjelovanje u aktivnostima i  projektima svibanj, lipanj

organizacija i udruga na podrucju Grada Ploca tijekom godine

18. Zdravstveni odgoj
19. Gradanski odgoj tijekom godine
20. e-upisi(8.raz.) tijekom godine

svibanj, lipanj

8. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA , VIJECA RODITELJA I VIJECA UCENIKA

8.1. Plan rada Skolskog odbora

IzvjeSce o realizaciji GodiSnjeg plana i
programa za 2024./25. skolsku godinu

RUJAN, Usvajanje Skolskog kurikula
LISTOPAD Donosenje Godi$njeg plana i programa Skole
Usvajanje Pravilnika o zaposljavanju
LISTOPAD, Kadrovska problematika Skole, Suglasnosti u
STUDENI vezi zasnivanja radnog odnosa,

tekuca problematika, aktualnosti.

Financijski plan za 2025. (rebalans) i projekcija

PROSINAC za 2025. - 2026.




VELJACA Tekuéa problematika
O7UJAK Usvajanje zavrsnog racuna,vlzmjene
Statuta Skole
TRAVANJ/ Donosenje financijskog plana za 2025. prema
SVIBANJ odluci osnivaca
SRPANJ Izvjesce o uspjehu ucer_nka na kraju nastavne
godine
8.2. Plan rada Vijeéa roditelja
Mjesec Sadrzaj rada lzvrsitelji
Konstituirajuca sjednica
Izvje$ée o realizaciji GPIPS za
2025./2026..
RUJAN Upoznavanje s godiSnjim Ravnateljica, pedagog,
LISTOPAD planom i programa Skole i ¢lanovi vije¢a
Skolskim kurikulumom za
2025./26.-prijedlozi, rasprava
Tekuca problematika
Upoznavanje s rezultatima u |
obrazovnom razdoblju i
. B _ o Pedagog
SIJECA!\IJ prijedlozi za poboljSanje ] ravnateljica
VELJACA Pripreme za natjecanja i Skolske Ly e
) i Clanovi Vijeca
izlete
Tekuca problematika
Statisticki podaci o uspjehu Ravnateljica
ucenika na kraju
LIPANJ Pedagog
2024./2025. nastavne « e
Clanovi Vijeéa
godine
Tekuéa problematika




8.3.

Plan rada Vijeéa ucenika

Mijesec

Sadrzaj rada

lzvrsitelji

LISTOPAD

Konstituiranje Vije¢a uéenika
Organizacija rada Skole u
novim uvjetima, Gradanski
odgoj

Dan kruha,

Obiljezavanja pada

grada Vukovara

Skolski kurikulum (izleti i
ekskurzije - eventualno)

Koordinator
Vijece ucenika

STUDENI

Upoznavanje ¢lanova s vaznim
pravilnicima (Pravilnik o
kuénom redu, Pravilnik o
nacinima i postupcima
vrednovanja..., o kriterijima za
izricanje pedagoskih mjera,
kriterijima za ocjenjivanje
vladanja)

Kako poboljsati disciplinu u
razredu i smanijiti izostanke

koordinator
Vijece
ucenika
defektolog

VEUACA

Organizacija humanitarnihi
ekoloskih akcija

Odnos ucitelj-ucenik

( prijedlozi za poboljsanje)
Aktualna problematika u Skoli-
prijedlozi za poboljSanje
Pripreme za Skolska i
Zupanijska natjecanjaiizletei
ekskurziju

Koordinator
Vijece
ucenika
psiholog

SVIBANJ

Prijedlozi za obiljezavanje
Dana Skole

Izvjesce o provedenim
natjecanjima

Organizacija

dopunskog nastavnog
Rada

Koordinator
Vije¢e ucenika




9. PLAN RADA RAVNATELJA | STRUCNIH SURADNIKA

9.1. Plan rada ravnatelja

Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme
ostvarivanja
1. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Godi$njeg plana i programa rada Skole VI -1X
1.2. Izrada planai programa rada ravnatelja VI—IX
1.3. Sudjelovanje u izradi plana i programa ucitelja- pripravnika IX-VI
1.4. Izrada Skolskog kurikuluma VI—=IX
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa Skole VI=IX
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog vijeca IX-VI
1.7. Izrada zaduZenja ucitelja VI-=Vill
1.8. Planiranje i organizacija Skolskih projekata IX—-VI
1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja IX-=VI
1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja IX—-VI
1.12. Plan investicijskog odrZavanja i ulaganja IX—-VI
1.13.Planiranje i organizacija uredenja okolisa skole IX—-VI
1.14.0stali poslovi IX =Vl
2. POSLOVI ORGANIZACIE | KOORDINACIJE RADA
2.1. 1zrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne X =Vl
nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).
2.2. Izrada Godisnjeg kalendara rada Skole VI = IX
2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja VI—IX
2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu IX — VI
NCVVO-a
2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja skole IX-VI
2.6. Organizacija prijevoza ucenika IX-VI
2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika IX-VI
2.8. Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija IX-VI
2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole IX— Vil
2.10.0rganizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred V-Vl
2.11.0rganizacija i koordinacija e-upisa ucenika u srednju skolu -Vl
2.12.0rganizacija i koordinacija obiljeZzavanja drzavnih blagdana i praznika IX—VI
2.13.0rganizacija zamjena nenazocnih ucitelja IX—VI
2.14.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita VIV
2.15. Poslovi vezani uz natjecanja ucenika I-VI
2.16. Poslovi vezani uz organizaciju Nacionalnih ispita X-VI
2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora Li VI
2.17.0stali poslovi IX =Vl
3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE
3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada skole IX—=VI
3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XIivi
3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uéiteljima, stru¢nim X — VI
suradnicima i pripravnicima
3.4. Pracenje rada Skolskih povjerenstava IX—VI




3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe IX—VII
3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe IX—VII
3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole IX—Vill
3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije IX—VII
3.9. Ostali poslovi IX =Vl
4. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE
4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i strucnih tijela IX—=VII
4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruZnicom Skole IX—=VII
4.3. Ostali poslovi IX—= VIl
5. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA |
RODITEUIMA
5.1. Dnevna, tjedna i mjesec¢na planiranja s uciteljima i suradnicima IX =Vl
5.2. Praéenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu X-VI
5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika IX—=VI
5.4. Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole IX—=Vil
5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX—=VII
5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX =Vl
5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika
5.9. Ostali poslovi IX =Vl
6. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI | RACUNOVODSTVENI
POSLOVI
6.1. Rad i suradnja s tajnikom skole IX =Vl
6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZ0S-a IX =Vl
6.3. Uskladivanje i provedba opcih i pojedinacnih akata Skole IX =Vl
6.4. Provodenje raznih natjecaja za potrebe skole IX =Vl
6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/ IX =Vl
6.6. Poslovi zastupanja Skole IX =Vl
6.7. Rad i suradnja s racunovodom 3kole IX =Vl
6.8. Izrada financijskog plana skole VI =X
6.9. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja IX =Vl
6.10 Organizacija i provedba inventure Xl
6.11. Poslovi vezani uz e-matice Vi
6.12. Potpisivanje i provjera svjedodzbi Vi
6.13. Organizacija nabave i podjele potrosnog materijala VIl
6.14. Ostali poslovi IX =Vl
7. SURADNIJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA | INSTITUCJAMA
7.1. Predstavljanje skole IX— Vil
7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta IX =Vl
7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX =Vl
7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja IX =Vl
7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX=VII
7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drZavnoj razini IX=VII
7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave IX—=VII
7.8. Suradnja s osnivacem IX= VI
7.9. Suradnja s Zavodom za zaposljavanje IX =Vl
7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX—=VII
7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX—=VII
7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX—=VII




7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX=VIII

7.14.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama IX =Vl

7.15.Suradnja s turistickim agencijama IX—Vill

7.16.Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX—=VII

7.17.Suradnja sa svim udrugama IX—=Vill

7.18 Suradnja s Ministarstvom branitelja

7.19.0stali poslovi IX—=VII
8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrsavanje u mati¢noj ustanovi IX—=VI

8.2. Struéng usavriavanje u organizaciji ZSV-a, MZ0S-a, AZZO-a, X — VI

HUROS-a

8.3. Strucno usavr$avanje u organizaciji ostalih ustanova IX—=VI

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature IX—=VI

8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja IX—=VI
9. OSTALI POSLOVI RAVNATELIA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije IX—=VI

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX—-VI

9.2. Plan rada pedagoga

1 PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVA
REALIZACIA
1.1 Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika skole i okruzenja
Aktivnosti

Istrazivanje potrebe za kvalitetnu organizaciju odgojno-obrazovnog rada; Analiza i
utvrdivanje odgojno-obrazovne situacije u Skoli; Ispitivanje i utvrdivanje pojava i procesa —
operativni, dijagnosticki, znanstveni i drugi uvidi; Analiza izvjes¢a i prethodnih planova i
programa; Klasifikacija, sistematiziranje i priprema mjera za potrebe i korisnike (ucenika,
Skole, okruzenja)

Namjena

Uvid u odgojno-obrazovne potrebe ucenika skole i okruzenja

Nacin realizacije

Timska analiza prethodnih izvjes¢a, razgovori, rasprave, proucavanje pedagoske
dokumentacije

Nositelji

Ravnatelj, ucitelj, stru¢ni suradnici, postojeca pedagoska dokumentacija

Cilievi

Razvoj odgojno - obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruzenja

Vrijeme ostvarenja- rujan

Nacin vrednovanja

Uvidi u izvjesSca i razvojne planove, uvidi u pedagosku dokumentaciju, Broj prijedloga,
primjedbi i ideja uditelja koje treba razmotriti.

1.2 Organizacijski poslovi, planiranje i programiranje rada Skole i nastave

Aktivnosti

Istraziti potrebe za kvalitetnu organizaciju odgojno-obrazovnog rada, izraditi plan i program
rada Skole i nastave, PIP stru¢nog suradnika, PIP rada Skole (godi$nji), PIP nastave, planiranje
INA, PIP struénih tijela, kvalitativna i kvantitativna analiza ciljeva Skole, planiranje praéenja




napredovanja ucenika, planiranje prof. orijentacije, planiranje suradnje s roditeljima, PIP rada
pripravnika, planiranje integriranih nastavnih i Skolskih programa

Namjena

Kvalitetan plan i program rada skole

Nadin realizacije

Individualno, timski, rad u paru; Razgovori, rasprave, demonstracija, pedagoska radionica,
analiticko promatranje

Nositelji

Struéni suradnici, ravnatelj, uCitelji, roditelji i ucenici

Ciljevi

Kvalitetno planiranje i programiranje rada skole

Vrijeme ostvarenja- rujan

Nacin vrednovanja
Uvid u planove i programe svih sudionika nastavnog procesa, Postojanje svih planova,

Procjena kvalitete planova, Procjena realnosti planiranja

13 | Ostvarivanje uvjeta za realizaciju PIP-a skole

Aktivnosti

Uvodenje i pradenje inovacija u svim sastavnicama odgojno-obrazovne djelatnosti —
procesa; Pracenje cjelokupnog rada Skole i vrjednovanje kvalitete rada, didaktic¢ko
metodickih uvjeta rada; Osiguravanje nastavne opreme; Izradba nastavnih sredstava i
pomagala; Sudjelovanje u estetsko-ekoloSkom uredenju prostora Skole; Poticanje ucitelja za
primjenu audiovizualnih sredstava i informaticke opreme u nastavi

Namjena

Kvalitetni uvjete za realizaciju PIP-a Skole

Nacin realizacije

Individualno, Rad u paru, Timski, Razgovor, rasprave, analiticko promatranje, supervizijski
rad, pisanje, crtanje, rjeSavanje problema

Nositelji
Ravnatelj, ucitelji, informaticari, knjiznicari, lokalna zajednica

Ciljevi

Stvoriti kvalitetne uvjete za realizaciju PIP-a rada Skole

Vrijeme ostvarenja- Tijekom cijele Skolske godine prema moguénostima

Nacin vrednovanija

Uvid u pedagosku dokumentaciju; posebno razredna knjiga; Broj ucitelje koji imaju potrebne
prirucnike; Popis postojecih nastavnih sredstava; Popis potrebnih nastavnih sredstava i plan
nabave, te ostvarivanje plana

Ukupno: 177 sati

2 NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO- OBRAZOVNOM PROCESU
2.1 Upis djece u 1. razred OS i formiranje razrednih odjela
Aktivnosti

Ustrojiti povjerenstvo za upis; Koordinirati provodenje poslova upisa; Dogovoriti termine
lije¢nickih pregleda; Izraditi pozivne obavijesti; Napraviti obradu dobivenih rezultata;
Prezentirati uciteljima; Formirati ujednaéene odjele prvih razreda;

Napraviti izvjeS¢e o upisu; Upis djece u prvi razred —formiranje povjerenstva, ispitivanje
zrelosti, participacija u radu povjerenstva, suradnja sa sk. lije€nicom, statisticka obrada
podataka — pedagoska dokumentacija o upisu




Namjena
Utvrdivanje zrelost djeteta za pocetak Skolovanja

Nadin realizacije

Individualno; Skupno; Rad u timu; Testiranje; Razgovor; RjeSavanje problema; Predavanje;
Inicijalna ispitivanja; Praéenje obrazovnih postignuéa; Izrada tematskih panoa; Anketni
upitnici

Nositelji

Lije¢nik; Ured drzavne uprave; Roditelji; Ucitelji; Psiholog; Vrti¢; Stomatolog; Zavod za

javno zdravstvo

Ciljevi

Utvrditi primjerene oblike Skolovanja ucenika 1. razreda i formirati razredne odjel

Vrijeme ostvarenja- travanj, svibanj, lipanj, kolovoz

Nacin vrednovanija

Uvid u dokumentaciju o upisu; Broj pregledane djece; Broj upisane djece; Broj djece kojoj je
odgoden upis do godine dana; Broj djece kojima je utvrden oblik skolovanja; Zadovoljenost
kriterija za formiranje prvih razreda

2.2 | Osuvremenjivanje nastave i usmjerenost poucavanja na ucenika

Aktivnosti

Educirati ucitelje za primjenu nove metodologije planiranja i programiranja rada; Dogovoriti
dinamiku izrade mjesecnih planova i programa; Koordinirati rad stru¢nih timova;
Korelacijsko-integracijsko planiranje u provodenju Gradanskog odgoja ; Upoznati ucitelje s
projektnom, terenskom, izvanucionickom nastavom, suradnickim u¢enjem; Obaviti uvid u
kvalitetu izvodenja nastave s ciljem primjene navedenih oblika nastave; Uvodenje novih
programa i inovacija. Novi NPP; Socijalizirajuci ciljevi; projektna nastava, terenska nastava,
izvanucionicka nastava, suradnicko ucenje; Rad na unaprjedivanje Citanja u RN;

Praéenje kvalitete rada — uvid u nastavu

Namjena
Unaprjedivanje rada skole

Nacin realizacije

Individualno; Skupno; Rad u timu; Testiranje; Razgovor; RjeSavanje problema; Predavanje;
Metoda iskustvenog ucenja; Inicijalna ispitivanja; Pra¢enje obrazovnih postignuéa; Pedagoske
radionice; Izrada tematskih panoa; Anketni upitnici

Nositelji

Agencija za odgoj i obrazovanje; Stru¢no vijece pedagoga; Razredna vije¢a PN i RN; Strucni
timovi; Ravnatelj; Ucitelji; Suradnja sa Skolama u blizini

Ciljevi

Zadovoljan i uspjesan ucenik

Vrijeme ostvarenja-Tijekom sSkolske godine

Nacin vrednovanija
Uvid u izradene mjesecne planove ucitelja; Broj utvrdenih suodnosa medu predmetima; Uvid

u ostvarenje plana projektne, terenske i timske nastave; Broj projekata u Skoli; Broj odrzanih
mjesecnih sastanaka struénih timova; Mjese€ne analize struénih timova za
praéenje HNOS-a; Analiza obavljenih uvida u nastavu; Prikaz za uciteljsko vijece.

23 Integracija i socijalizacija ucenika s teSko¢ama i savladavanje programa u skladu s
’ njihovim potrebama

Aktivnosti

Identificirati uéenike s teSko¢ama u uéenju; Utvrditi odgojno-obrazovna postignuéa;
Utvrditi primjeren program rada u skladu sa sposobnostima uéenika; lzrada prilagodenih i
posebnih




programa rada; ldentifikacija problem ucenika — predlaganje mjera; Rad s uéenicima s
posebnim potrebama; Rad na identifikaciji, opservaciji, rad na tehnikama ucenja u skladu s
sposobnostima djeteta, retest

Namjena

Primjereni programi za u¢enike s posebnim odgojno - obrazovnim potrebama i njihova
integracija

Nacin realizacije

Individualno; Skupno; Rad u timu; Razgovor; RjeSavanje problema; Predavanje; Metoda
iskustvenog ucenja; Inicijalna ispitivanja; Praéenje obrazovnih postignuca; Pedagoske
radionice; Izrada tematskih panoa; Anketni upitnici

Nositelji

Ucitelji; Strucni tim Skole; Psiholog; Defektolog; Roditelji;

Ciljevi

Uspjesna integracija ucenika s posebnim odgojno - obrazovnim potrebama

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanja

Praéenje realizacije ostvarenih prilagodenih programa — mjesec¢no; Uvid u izradene
programe i metode i oblike rada s ucenicima s tesko¢ama; Broj ucenika kojima je utvrden
primjeren oblik Skolovanja i njihovo mjese¢no napredovanje; Broj novih obrada; Broj retesta

Pronalazenje nacina za prevladavanje neZeljenog ponasanja ucenika i uspjesSnu

24
socijalizaciju i izgradnja kvalitetne suradnje s roditeljima

Aktivnosti

Pruziti kvalitetnu pomoc¢ roditeljima, ucenicima i uciteljima; U individualnom radu s
ucenicima dogovoriti pravila ponasanja i mjere za sankcioniranje nezeljenih oblika
ponasanja; lzgradivati dosljednost u postivanju dogovorenih pravila ponasanja; Raditi na
izgradivanju sustava vrijednosti — ostvarivanje socijalizirajucih ciljeva odgoja. Jaanje
kompetencija svakog ucenika;
UskladitiodgojnodjelovanjeobiteljiiSkole;Savjetodavniradsuéenicima, roditeljimai uciteljima
Namjena

Pozitivno Skolsko ozracje i poZeljna komunikacija izmedu svih subjekata

Nacin realizacije

Individualno; Skupno; Rad u timu; Razgovor; RjeSavanje problema; Predavanje; Metoda
iskustvenog ucenja; Inicijalna ispitivanja; Pracenje obrazovnih postignuéa; Pedagoske
radionice; Izrada tematskih panoa; Anketni upitnici

Nositelji

Ucenici; Roditelji; Ucitelji; Savjetodavni timovi pri CSS

Cilievi

Skola dobrih vibracija

Vrijeme ostvarenja- svakodnevno

Nacin vrednovanja

Broj odrZzanih razgovora s uciteljima, u€enicima i roditeljima; Uvid u evidenciju odrzanih
razgovora; Praéenje ucinka savjetovanja i dogovorenih mjera; Restitucija; Broj izreCenih
pedagoskih mjera (disciplinskih); Broj pohvala, nagrada i kazni

Profesionalno informiranje ucenika i odabir Skole u skladu sa

2.5 X . . e v s v .
sposobnostima, interesima, potrebama i Zeljama svakog ucenika

Aktivnosti
Upoznati roditelje i u¢enike s mogucénoscu nastavka Skolovanja; Upoznati ih sa sustavom
srednjoSkolskog obrazovanja; Anketirati uéenike o profesionalnim namjerama; Odrzavati




predavanja; Koordinirati rad s razrednikom i razviti suradnju sa Zavodom za zaposljavanje i
srednjim Skolama na svom Skolskom podrucju; Uredivanje panoa s prigodnim informativnim
materijalom; Odrzavanje predavanja i prezentacija za roditelje i u¢enike; Suradnja sa
srednjim Skolama; Zavodom za zaposljavanje odjelom za profesionalnu orijentaciju;
Informiranje uéenika s teSko¢ama u razvoju; Suradnja sa Skolskim lije€nikom i lije¢nikom
medicine rada

Namjena

Uspjesan izbor srednje Skole i zanimanja

Nacin realizacije

Individualno; Skupno; Rad u timu; Razgovor; RjeSavanje problema; Predavanje; Metoda
iskustvenog ucenja; Inicijalna ispitivanja; Pracenje obrazovnih postignuca; Pedagoske
radionice; Izrada tematskih panoa; Anketni upitnici

Nositelji

Razrednici; Roditelji; Zavod za zapoSsljavanje i profesionalno informiranje, Skolski lijecnik;
Lije¢nik medicine rada; Predstavnici srednjih skola

Ciljevi
Upis u srednju Skolu
Vrijeme ostvarenja- Travanj, svibanj i lipanj

Nacin vrednovanja
Broj odrzanih sati razrednika na temu profesionalnog informiranja i usmjeravanja; Evidencija

savjetovanja ucenika i roditelja; Odrzana predavanja; Obradeni zbirni podaci anketnog
ispitivanja; Broj i kvaliteta izradenih tematskih panoa

26| Promicanje zdravstvene kulture ucenika

Aktivnosti

Koordinirati rad na ostvarivanju aktivnosti zdravstvene zastite u¢enika; Dogovarati preglede,
cijepljenja; Organizirati predavanja; Rad na higijeni u¢enika; Estetsko uredenje Skolskog
prostora; Upoznavanje socijalnih prilika u¢enika; Zdravstvena zastita ucenika; Skrb o
ucenicima u socijalno zastitnoj potrebi; Suradnja s centrom za socijalnu skrb; Rad na
humanizaciji odnosa; Suradnja s lije¢nicom Skolske medicine

Namjena
Skrb o zdravlju u¢enika

Nacin realizacije

Individualno; Skupno; Rad u timu; Razgovor; RjeSavanje problema; Predavanje; Metoda
iskustvenog ucenja; Inicijalna ispitivanja; Pradenje obrazovnih postignu¢a; Pedagoske
radionice; Izrada tematskih panoa; Anketni upitnici

Nositelji

Skolski lije¢nik; Stomatolog; Medicinska sestra; Roditelji; U¢itelji; Centar za socijalnu skrb
Ciljevi

Zdravi uCenici i kolektiv

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanija

Evidencija o odrZanim pregledima, cijepljenjima i predavanjima (broj); Broj kontakata s
Centrom za socijalnu skrb; Broj kontakata sa Skolskim lije¢nikom

Ukupno: 980 sati

VREDNOVANJE ODGOJNO- OBRAZOVNIH REZULTATA, PROVODENIJE STUDUISKIH

3 ANALIZA, ISTRAZIVANJA | PROJEKATA

3.1 Analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja i na kraju Skolske godine

Aktivnosti




Analizu uspjeha uéenika u razrednim odjelima; Poduzimanje mjera za rjeSavanje problema ;
Vrjednovanje rezultata ; Unaprjedenje znanja ué¢enika

Namjena

PoboljSanje uspjeha i znanja ucenika

Nadin realizacije

Prikupljanje podataka ; Individualni razgovori s uciteljima ; Uvid u nastavu gdje smo uocili
probleme (posjet nastavnim satima) ; Prema metodologiji rada na projektu ; IzvjeSée o
rezultatima

Nositelji

Svi ucitelji

Ciljevi

Skola bez neuspjeha

Vrijeme ostvarenija- Kraj prvog polugodista i kraj Skolske godine

Nacin vrednovanja
Analiza inicijalnog stanja ; Broj pozitivno i negativno ocijenjenih ucenika ; Broj nedovoljnih
ocjena po predmetima ; Broj ucenika s visSe nedovoljnih ocjena

Utvrdivanje problema i izrada projekta, rad na projektu, obrada i interpretacija

e rezultata

Aktivnosti

Analizu uspjeha ucenika u razrednim odjelima; Poduzimanje mjera za rjeSavanje problema ;
Vrjednovanje rezultata ; Unaprjedenje znanja ucenika

Namjena

IstraZivanje i povezivanje razli¢itih podrucja rada

Nacin realizacije

Timski rad, rad u paru ; IstraZivanje, prikupljanje podataka prezentacija, radionice,
izvanucionicka nastava

Nositelji

Strucna vijeca ; Ucitelji koji ¢e biti ukljuceni u projekt

Cilievi

Osposobiti ué¢enike i ucitelje za timski rad

Vrijeme ostvarenja- Od listopada do svibnja

Nacin vrednovanja

Posjec¢enost i uspjeSnost prezentacije projekta na razini Skole

Ukupno: 177 sati

a STALNI STRUCNI RAZVO) I\‘IIOSITEUA ODGOJNO- OBRAZOVNE DJELATNOSTI
U SKOLI
a1 Planiranje i provedba obveznog stru¢nog usavrsavanja ucitelja i strucnih
’ suradnika
Aktivnosti

Struéno usavrsavanje odgojno-obrazovnih djelatnika ; Sudjelovanje u stru¢nom
usavrsavanju odgojno-obrazovnih djelatnika ; Sudjelovanje u suvremenim promjenama rada
Skole, poticanje i uvodenje novih metoda i oblika rada u Skoli

Namjena




Kompetentan ucitelj

Nadin realizacije
Rad u skupini ; Timski rad ; Individualni rad ; Pedagoske radionice ; Razgovori; Seminari ;

Predavanja; Proucavanje pedagoske dokumentacije ; Eksperiment ; Analiticko promatranje
; RjeSavanje problema ; Metoda kritickog misljenja ; Rad na tekstu

Nositelji

Suvremena nastavna sredstva ; Multimedija ; Struc¢na literatura i periodika ; Vremenske i
financijske moguénosti Skole ; Opremljenost Skolske knjiznice ; Vanjski suradnici (predavaci i
sl.) ; Roditelji

Ciljevi

Suvremena nastava

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanija

Analiza ostvarenja individualnih planova stru¢nog usavrsavanja ucitelja i vlastitog plana; Broj
sudjelovanja na stru¢nim skupovima izvan skole ; Broj procitanih novih struc¢nih naslova iz

fonda Skolske knjiznice ; Broj ucitelja koji su koristili literaturu iz fonda pedagosko- psiholoske
biblioteke

4.2 | Pracenje i pruzanje stru¢ne pomoc¢i pripravnicima i uciteljima pocetnicima

Aktivnosti

Osposobiti pripravnike za samostalan odgojno-obrazovni rad; Sudjelovanje u uvodenju
pripravnikausamostalniodgojno-obrazovnirad;Stru¢napedagosko,psiholoskaidefektoloska
pomoc u ostvarivanju NPP

Namjena
Polaganje struc¢nog ispita i temeljita priprema za zivot i rad u Skoli

Nacin realizacije

Rad u skupini ; Timski rad ; Individualni rad ; Pedagoske radionice ; Razgovori; Seminari ;
Predavanja; Proucavanje pedagoske dokumentacije ; Eksperiment ; Analiticko promatranje ;
RjeSavanje problema ; Metoda kritickog misljenja ; Rad na tekstu

Nositelji

Suvremena nastavna sredstva ; Multimedija ; Stru¢na literatura i periodika ; Vremenske i
financijske mogucnosti Skole ; Opremljenost Skolske knjiznice ; Vanjski suradnici (predavaci i
sl.) ; Roditelji

Ciljevi

Stru€no osposobljen ucitelj ; Kvalitetan rad ; Informiranje o suvremenim dostignuc¢ima
odgoja i obrazovanja u svijetu i kod nas

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanija
Analiza ostvarene suradnje kroz analizu ostvarenih ciljeva i zadaca; Broj odrZanih sastanaka s
pripravnikom ; Broj odrzanih uvida u rad pripravnika

4.3 ] Pracenje i pruzanje stru¢ne pomoci pripravnicima i uciteljima pocetnicima

Aktivnosti

Suradnja sa stru€njacima i ustanovama koje prate odgojno-obrazovni sustav i onima koji se
bave unaprjedivanjem odgoja i obrazovanja

Namjena

Unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada Skole

Nadin realizacije
Rad u skupini ; Timski rad ; Individualni rad ; Pedagoske radionice ; Razgovori; Seminari ;




Predavanja; Proucavanje pedagoske dokumentacije ; Eksperiment ; Analiticko promatranje ;
RjeSavanje problema ; Metoda kritickog misljenja ; Rad na tekstu

Nositelji

Suvremena nastavna sredstva ; Multimedija ; Struc¢na literatura i periodika ; Vremenske i
financijske mogucnosti Skole ; Opremljenost Skolske knjiznice ; Vanjski suradnici (predavadi i
sl.) ; Roditelji

Ciljevi

Struéno osposobljen ucitelj ; Kvalitetan rad ; Informiranje o suvremenim dostignué¢ima
odgoja i obrazovanja u svijetu i kod nas

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanija

Primanje i davanje prijedloga, primjedbi i pohvala; Popis ustanova s kojima se suradivalo;
Broj primljenih i danih prijedloga

4.4 | Organiziranje i vodenje strucnih vijeca u Skoli

Aktivnosti

Struéni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti Skole ; Pracenje novih spoznaja iz
podrucja pedagogije, psihologije, defektologije i njihova primjena u nastavnom radu skole ;
Suradnja sa stru¢nim sluzbama razlicitim udruzenjima

Namjena
Struéno usavrsavanje ucitelja

Nacin realizacije

Rad u skupini ; Timski rad ; Individualni rad ; Pedagoske radionice ; Razgovori; Seminari ;
Predavanja; Proucavanje pedagoske dokumentacije ; Eksperiment ; Analiticko promatranje ;
RjeSavanje problema ; Metoda kritickog misljenja ; Rad na tekstu

Nositelji

Suvremena nastavna sredstva ; Multimedija ; Strucna literatura i periodika ; Vremenske i
financijske moguénosti Skole ; Opremljenost Skolske knjiznice ; Vanjski suradnici (predavaci i
sl.) ; Roditelji

Ciljevi

Stru€no osposobljen ucitelj ; Kvalitetan rad ; Informiranje o suvremenim dostignuc¢ima
odgoja i obrazovanja u svijetu i kod nas

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanija
Primanje povratnih informacija od ucitelja

4.5 | Pracenje znanstvene i strucne literature

Aktivnosti

Pracenje cjelokupnog rada Skole ; PoboljSanje kvalitete rada skole ; Pra¢enje novih spoznaja
iz podrucja pedagogije, psihologije i defektologije i uspostavljanje i razvoj sustava
informaticke djelatnosti i njihova primjena u skoli

Namjena
Struéno usavrsavanje ucitelja

Nacin realizacije
Rad u skupini ; Timski rad ; Individualni rad ; Pedagoske radionice ; Razgovori; Seminari ;

Predavanja; Proucavanje pedagoske dokumentacije ; Eksperiment ; Analiticko promatranje ;
RjeSavanje problema ; Metoda kritickog misljenja ; Rad na tekstu

Nositelji

Suvremena nastavna sredstva ; Multimedija ; Struc€na literatura i periodika ; Vremenske i
financijske moguc¢nosti Skole ; Opremljenost Skolske knjiznice ; Vanjski suradnici (predavaci




i sl.) ; Roditelji

Ciljevi

Struéno osposobljen ucitelj ; Kvalitetan rad ; Informiranje o suvremenim dostignuéima
odgoja i obrazovanja u svijetu i kod nas

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanija
Procitana nova literatura — naslovi i broj

Ukupno: 264 sata

5 BIBLIOTECNO- INFORMACIJSKA | DOKUMENTACISKA DJELATNOST
5.1 Bibliotecno — informacijska djelatnost
Aktivnosti

Nabavka znanstveno strucnih ¢asopisa i druge literature ; Nabavka multimedijskih izvora
znanja ; Poticanje ucenika, roditelja i u€itelja na koristenje strucne literature ; Pruzanje
stru¢ne pomodi uceniku i roditelju u koristenju strucne literature ; Sudjelovanje u
uspostavljanju i razvoju informatizacije skole ; Kreiranje i izrada tiskanih materijala za
ucenike, roditelje i nastavni i Skolski rad

Namjena

Uspostaviti i razviti sustav informaticke i dokumentacijske djelatnosti radi evidencije i
unaprjedivanja osobnog rada i rada Skole

Nacin

realizacijeSamostalno;

Timski rad Nositelji

Ciljevi

Zadovoljni i informirani sudionici odgojno - obrazovnog procesa

Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanja

Evidencija novih nastavnih sredstava; Povecanje knjiznog fonda; Analiza osposobljenosti
ucenika za koristenje multimedijskih izvora znanja

5.2 | Dokumentacijska djelatnost

Aktivnosti

Vodenje pedagoske i nastavne dokumentacije ; Izradba i Cuvanje uceni¢ke dokumentacije
Namjena

Trajno ¢uvanje dokumenata o radu skole

Naéin

realizacijeSamost

alno

NositeljiRavnatel

j ; Tajnik Ciljevi

Rad vrijedan zapisa trajno se ¢uva u Skoli i pamti se generacijama
Vrijeme ostvarenja- Tijekom Skolske godine

Nacin vrednovanja
Uvid u pedagosku dokumentaciju

Ukupno: 170 sati

UKUPNO: 1768 sati




9.3. Plan rada defektologa - logopeda
Podrucja i sadrzaj rada PIan.lranE Vrijeme
broj sati
l. NEPOSREDNI PEDAGOSKO DEFEKTOLOSKI RAD
1. NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA
1.1 Rada s u¢enicima s posebnim potrebama radi provodenja IX.-XII.
dijagnosti¢kog procesa trijaze i pedagoske opservacije mjeseca
1.2 Grupni i individualni rehabilitacijski rad s u¢enicima s POOP
1.3. | Posebniindividualni odgojno- obrazovni postupci s u¢enicima s tijekom
POOP godine
1.4 Rad u Komisiji (testiranje i upis u¢enika u 1. razred) V. mjesec
1.5 Identifikacija ucenika s posebnim potrebama
1.6 Rad s uc¢enicima s teSko¢ama u razvoju 724
1.7 Rad s u€enicima iz deficijentnih obitelji ili obitelji s
problemati¢nim odnosima tijekom
1.8 Rad s uc¢enicima koji imaju teskoée u uc¢enju godine
1.9 Identifikacija darovitih ucenika
1.10 | Prisustvovanje na sjednicama Vijeca ucenika
1.11 | Profesionalno informiranje i profesionalna orijentacija ucenika s VI. mjesec
POOP
2. SURADNJA S UCITELJIMA
2.1. | Suradnja pri upisu u prvirazred V., VI, IX.
mjesec
2.2. | Konzultacije pri ukljucivanju djece s POOP u razredno odjeljenje
(upoznavanje ucitelja s vrstom i etiologijom i obiljezjima tijekom
ucenika s POOP) godine
2.3. | Sudjelovanje priizradi prilagodenog programa za djecu s POOP mjesecno
105 planiranje
24 Pomo¢ uciteljima (davanje strucnih uputa) u programiranju rada
za djecu s POOP koja trebaju individualizirani pristup u radu
2.5 Priprema i odrZavanje stru¢nih predavanja za ucitelje tijekom
2.6 Preporuka uciteljima u svezi sa stru¢nom literaturom godine
2.7 | Suradnja s uciteljima u svezi s u€enicima koji Zive u teskim

socijalnim uvjetima




9.4. Plan rada psihologa

Poslovi i zadaci psihologinje

Suradnici

Vrijeme

1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

- Sudjelovanje u izradi i izvjeStaju GodiSnjegplana i programa
rada 8kole i Skolskog kurikula

- lzradaiizvjestaj planaiprograma rada stru¢nog suradnika
psihologa

- lzradaindividualnog plana stru¢nog usavrsavanja stru¢nog
suradnika psihologa

- Sudjelovanje u planiranju rada za uc¢enike s teSko¢ama u
razvoju, te pomo¢ u pripremi dokumentacije za izradu
prilagodenih programa

ravnatelj
pedagog
, ucitelji

Pedagog,
ucitelji

rujan,
lipanj

2. UPIS DJECE U PRVI RAZRED

- Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis djece u prvirazred

- Ispitivanje intelektualne, socijalne i emocionalne spremnosti
djeteta

- Podjela u¢enika prvog razreda na osnovi rezultata procjene
(formiranje razrednih odjela)

- Programiranje odgojnih i obrazovnih postupaka s djecom s
tesSkoc¢ama (u suradniji s lije¢nikom, pedagogom i
uciteljima)

- Prisustvovanje Sjednici sinteze za upis uc¢enika u prvirazred
- Opservacija u€enika prvog razreda

ravnatelj
pedagog
, ucitelji

travanj,
rujan

3. SUDJELOVANIE U RADU POVJERENSTVA ZA
FORMIRANIJE PETIH RAZREDA

- Podjela u¢enika petih razreda na osnovu prosjeka i
formiranje razrednih odjela

- Prisustvovanje Sjednici ucitelja 4. razreda irazrednika 5. radi
razmjene podataka o ucenicima

ucitelji

rujan

4. UNAPREDENJE ODGOJNO — OBRAZOVNOG RADA

- Provedba Skolskog razvojnog plana
e pomo¢ pri planiranu, izradi i provedbi individualiziranih
pristupa i prilagodenih programa, kako na razini
poucavanja tako i vrednovanja znanja ucenika s teSkocama
e sudjelovanje pri donosenju pedagoskih mjera
e senzibilizacija nastavnika za razlicite probleme djecje
razvojne dobi i poucavanje o njihovom

primjerenom tretmanu u odgojno — obrazovnom radu
e upucivanje nastavnika na psiholosku literaturu

pedagog,
defektolog
, ucitelji

tijekom
godine

5. SUDJELOVANE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO -
OBRAZOVNOG PROCESA

- Prisustvovanje u nastavi (prema potrebi) s ciljem
pracenja rada pojedinih ucenika i /ili nastavnika

pedagog
, Ucitelji

tijekom
godine

6. NEPOSREDAN RAD S UCENICIMA

- Psiholoska obrada pojedinaca (psiholoska dijagnostika)
- Savjetodavnirad s uéenicima
e individualni i /ili grupni savjetodavni rad u kojemu se

pedagog,
defektolog
, ucitelji

tijekom
godine
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ucenici upuéuju na unapredenje u uéenju i postignucdu, te
primjeni znanja u poboljSanju u¢enikovog mentalnog zdravlja
® primjena i provodenje razlicitih intervencija usmjerenih
na poboljSanje ucenja i ponasanja

Intervencije u radu s u¢enicima

¢ rad s ucenicima na promjenama u podrucju prepoznatih
teskoca

® narazini Skole —razreda u svrhu poboljSanja uvjeta
ucenja i prilagodbe na Skolsku okolinu

e provodenje individualnog i grupnog treninga

vjestina ucenja, socijalnih vjestina i komunikacijskih vjestina
e primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama
Prevencija

e rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos
ucenika s vrSnjacima i odraslim osobama

e otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i /ili teSkoc¢a
u ucenju

® poticanje kreiranja sigurne i podrazavajuce okoline za
ucenje

e podupiranje uvaZzavanja razli¢itosti

Ispitivanje profesionalnih interesa i usmjeravanje ucenika
Vodenje dokumentacije neposrednog rada s djecom
(u€enickih dosjea)

ucitelji

struc€njaci
odredene
specijalnosti,
ucitelji,
roditelji

7. RAD S RODITEUIMA

Utvrdivanje stanja ucenika provodenjem
anamnestickog intervjua

Individualni i /ili grupni savjetodavni rad sa svrhom
pomoci roditelju u razumijevanju razvojnih potreba
Intervencija, odnosno rad s roditeljima na promjenama
u podrucju prepoznatih teSkoéa

Predavanja za roditelje vezano za odgojno —
obrazovnu problematiku

SavjetovaliSte za roditelje

Strucnjaci
odredene
specijalnosti,
ucitelji

tijekom
godine

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

Pracenje inovacija putem strucne literature i interneta
Sudjelovanje i prisustvovanje predavanjima,

seminarima, konferencijama psihologa

Sudjelovanje u radu Zupanijskog stru¢nog vijec¢a psihologa
Izvanskolski stru¢ni rad (predavanja i slicno)

tijekom
godine

9. PRISUSTVOVANIJE SJIEDNICAMA

Uciteljskih vijeéa
Razrednih vijeéa
Struénih vijeca u skoli
Vijeéa roditelja
Vijeéa uéenika
Etickog povjerenstva

tijekom
godine

.SURADNIJA'S:

Ravnateljem Skole, stru¢nom sluzbom i uéiteljima
Skolskom lije¢nicom

tijekom
godine
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- Zupanijskom uredom za prosvjetu

- Agencijom za odgoj i obrazovanje

- Centrom za socijalnu skrb

- MUP-om — odjelom za maloljetnu delikvenciju i
kontakt policajcem

- Zavodom za zaposljavanje

- Ministarstvom prosvjete i Sporta

- Psiholozima iz drugih osnovnih Skola

- Ostalim stru¢nim djelatnicima prema potrebi odgojno
— obrazovnih problema ucenika

11. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU tijekom
godine
12. KOORDINATOR PROJEKTA Trening Zivotnih vjestina tijekom
godine

9.5. Plan rada struénog suradnika knjiznicara

Djelatnost  skolske knjiznice kao informacijsko-dokumentacijskog centra obuhvaca

cen e

neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost, stru¢nu knjizni¢nu te kulturnu i javnu djelatnost.

Struc¢na djelatnost

Obuhvaca vodenje bibliote¢nog poslovanja koje se sastoji od sljedeceg:
- pocetku Skolske godine upisati sve ucenike
-posudba i vodenje statistike
-pregledavati vrac¢ene knjige
-nabava i obrada novih knjiga u skladu s financijskim moguénostima
-vodenje inventarne knjige po pravilima struke
-pisanje naslovnog kataloga
-zavr$iti katalogiziranje fonda u programu Metel
-postaviti on line pretrazivanje knjiznog fonda
-vrsiti redovan godi$nji otpis prema standardima struke
- voditi nabavu ¢asopisa

-sudjelovanje na seminarima i suradnja s Mati¢nom sluzbom u Dubrovniku

-izrada planova, programa i izvjesca
-informacijski i ostali poslovi
-on line katalozi
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CILJ: vodenje skolske knjiznice po pravilima bibliotekarske struke
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom cijele godine

Odgojno-obrazovna djelatnost

Zadaca je skolske knjiznice potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim
planom i programom Skole, a obuhvaca sljedece:

OPCI CILJEVI

-suradnja sa svim uciteljima i sudjelovanje u zajednic¢kom realiziranju tema
-suradnja sa stru¢nim suradnicima i ravnateljicom

-posebna suradnja s nastavnicama hrvatskoga jezika oko rasporeda ¢itanja lektire,
knjizevnih susreta 1 sl.

-pomo¢ u realizaciji nastavnog sata na zahtjev pojedinog ucitelja
-stru¢na pomo¢ u realiziranju radionica u knjiznici

-organizacija knjizevnih susreta

-pomo¢ U realizaciji raznih projekata

CILJ: olaksati korelacijski pristup radi bolje medupredmetne povezanosti

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom cijele skolske godine(u listopadu i ozujku knjizevni
susreti, u veljaci i svibnju suradnja na dva projekta koja priprema aktiv hrvatskoga jezika)
Napomena:

Broj i redoslijed tema i dogadanja uvelike ¢e ovisiti o suradnji s uéiteljima.

POSEBNI CILJEVI

-neposredan rad s uéenicima/edukativni program s ciljem da ucenici formiraju pozitivan stav
prema knjiznici te da postanu aktivni Citatelji

Pregled edukativnog programa prema razredima i temama

1. razred: skolska knjiznica, upis, slikovnica

e posjet knjiznici i upoznavanje s prostorom
razlika izmedu knjiznice i knjizare
usvajanje pojmova knjiga, slikovnica, ¢asopis
sat u sk. knjiznici i upis
vjezbanje posudbe
cuvanje knjiga
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CILJ edukativnog programa upoznati knjiznicu i potaknuti zanimanje za posudbu
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom sije¢nja

razred: djecji Casopisi, jednostavni knjizevni oblici

e razlikovanje M iD

e upoznavanje s bajkom, basnom, slikovnicom, kratkom pricom

e sadrzaj djecjih Casopisa
CILJ je edukacije upoznati u¢enike s knjiznim fondom za njihov uzrast
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom mjeseca studenog ili prema dogovoru s
uciteljicama razredne nastave

razred: elementi knjige i oblik knjige

e uocavanje razlike medu pojedinim vrstama

e naslovna stranica

e usvajanje pojmova: pisac, ilustrator, nakladnik
CILJ: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige i znati ih pronaci
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom mjeseca studenog ili prema
dogovoru

razred: referentna zbirka-prirucnici

e upoznavanje s funkcijom ¢itaonice

¢ rjecnik, enciklopedija, pravopis, leksikon, atlas
CILJ: upoznati referentnu zbirku knjiznice
VRIJEME REALIZACIJE: u prosincu ili prema dogovoru

razred: uporaba pravopisa i rje¢nika, znanost, struka
e abecedni poredak
e indeks pojmova, sadrzaj
e sazetak, kako voditi biljeske
CILJ edukativnog programa je nauciti razlikovati knjizevnoumjetnicki tekst od
struénog 1 znanstvenog

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom ozujka ili prema dogovoru

razred: bonton u knjiznici, raspored knjiga u knjiznici
e pojam abecednog i naslovnog kataloga
e pojam informacijske sluzbe
CILJ je osposobiti u¢enika za snalazenje U knjiznici
VRIJEME REALIZACIJE: travanj ili prema
dogovoru

cey e

e e-katalog

o Kkatalogizacija
CILJ je zainteresiranim ucenicima pribliziti bibliotekarsku struku
VRIJEME REALIZACIJE: tijekom godine
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8.

razred: povijest knjige i knjiznice

e buducnost knjige i knjiznica

e narodna, nacionalna, skolska knjiznica
CILJ: razlikovati vrste knjiznica

VRIJEME REALIZACIJE: svibanj, lipanj ili prema dogovoru

Javna i kulturna djelatnost

ukljucivanje u cjelokupni rad skole

organiziranje knjizevnih susreta i obiljezavanje Mjeseca knjige

sudjelovanje u projektima vezanim za kulturnu i javnu djelatnost skole

vodenje spomenice skole

suradnja s drugim knjiznicama, udrugama, odgojnim i kulturnim ustanovama

suradnja s PS Rogotin

10. PLAN RADA ADMINSTRATIVNOG OSOBLJA

10.1. Plan i program rada tajnistva

R::' Sadrzaj rada Vrijeme realizacije

Administrativni poslovi: prijam, selekcija, rjeSavanje i

1 otprema poéfe, redovna korespondencija, evidencija Tijekom godine
dokumentacije,
cuvanje pedagoske dokumentacije, arhiviranje , sluzbene
informacije
Poslovi iz podrucja rada i radnih odnosa i poslovi iz oblasti

5 kadrovske evidencije 5 Tiiekom godine

" | Provodenje odluka ravnatelja i Skolskog odbora iz oblasti

zasnivanja i prestanka radnog odnosa
Normativni poslovi:
- uskladivanje normativnih akata s pozitivnim
zakonskim propisima i uredbama;
- praéenje zakonskih . ]

3. . . y Tijekom godine
propisa Upravni poslovi:
- sudjelovanje u pripremanju sjednica SO, pisanje zapisnika;
- obavjestavanje radnika o odlukama SO i pruzanje
drugih informacija
Organizacija rada i kontrola rada tehnickog osoblja u svezi

4. | svakodnevne brige o $kolskom objektu i opremi Tijekom godine
Poslovi u svezi obavljanja inspekcijskih pregleda i kontrola

5. | (zastita naradu, sanitarna inspekcija, zastita od poZara, Tijekom godine
provodenje lijeénickih pregleda

.6. Ostali poslovi po potrebi Tijekom godine
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10.2. Plan i program rada ra¢unovodstva

SadrZaj rada

Red.br. Vrijeme realizacije
Vodenje knjiga ulaznih i izlaznih raCuna i pladanje
1 ulaznih Tijekom godine
Racuna

2. Kontrola, kontiranje i knjizenje dokumenta Svaki mjesec

3. Poslovi u svezi obracuna placa i bolovanja Svaki mjesec

4. Obracun osobnih kartona plaéaiizrada M-4 OZujak
Izrada statistickih podataka i podataka za Ministarstvo -

5. Ly Svaki mjesec
prosvjete i Sporta

6. Pripremanje inventura i obrada izvjestaja Prosinac
Godisnji obracun ispravka vrijednosti osnovnih .y

7. . . Sijecanj
sredstava i sitnog inventara

8. Knjizenje osnovnih sredstava i sitnog inventara Tijekom godine

9. Obrada podataka i izrada periodi¢nog obrac¢una Srpanj

10. Obrada podataka i izrada godisnjeg obracuna SijeCanj-veljaca

11. Zakljucivanje financijskih kartica i otvaranje novih Veljaca

12. Arhiviranje dokumenata i vodenje knjige arhive Travanj

13. Pracenje strucne literature i zakonskih propisa Tijekom godine

14. Vodenje knjige nabave Tijekom godine

15. Ostali poslovi prema potrebi Tijekom godine
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11. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

PROGRAM ZA SPRJIECAVANJE | SUZBIJANJE VRSNJACKOG NASILJA |
OVISNOSTI
Aktivnosti usmjerene na edukaciju, te razvoj i usvajanje razlicitih emocio-socijalnih vjestina
za nenasilno rjeSavanje sukoba.
Ovaj Program dio je sveukupnog Preventivnog programa skole u okviru kojega su mu
najizravnija potpora aktivnosti koje su usmjerene na Osobni i socijalni razvoj, te aktivnosti
Socijalne podrske ucenicima i roditeljima.

1. AKTIVNOSTI ZA PROVODENJE NA SATOVIMA RAZREDNIH ODJELA

11. SOCIJALNE KOMPETENCIJE

aktivnost, program i/ili 1. razredi - Sat razrednog odjela

projekt

- nauciti postivati sugovornika

- usvoijiti pravilo ,kad jedan prica — drugi slusa“

ciljevi aktivnosti, - modii znati zastiti svoja prava, a pritom ne

ugrozavati prava drugih

- osvijestiti svoj odnos prema nemoc¢nima i slabijima

- postivanje razli¢itosti i razumijevanje sebe i drugih — moja
prava i moje obveze

programa i/ili projekta

ciljna skupina (namjena)

. . . Ucenici
aktivnosti, programaii / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru

Teme:
sadrZaj i nacin realizacije 1. '[emeljne socijalne vjestine: slusanje, razgovor
2. Sto kada pogrijeSimo? Kako se ispricati?
aktivnosti, programa i/ili 3. Samopredstavljanje i predstavljanje drugih —

javna promocija

Prihvaéanje odgovornosti

Kako potraziti pomo¢?

Sudjelovanjem u aktivnostima Dana skole

projekta

o0~
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vremenik (koli¢ina i
vrijeme realizacije)
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koristenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno pracenje napredovanja ucenika

aktivnost, program i/ili

projekt

2. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- osvijestiti vaznost vlastitih osjecaja i osjecaja drugih
- razvijati vjeStine izraZzavanja vlastitih emocija ne
povrjedujuci drugoga

- postivanje razlic¢itosti i razumijevanje sebe i drugih

ciljna skupina (namjena)

. . - Ucenici
aktivnosti, programaii / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru
Teme:
1. Vjestine noSenja s osjecajima: iskazivanje vlastitih
emocija — Sto ako me zadirkuju?
2. Iskazivanje vlastitih emocija i
razumijevanje osjecaja
drugih
3. Kako se nositi s vlastitom neugodom?

4, Kako se nosimo s vlastitim strahovima?
5. Samopriznanje dobrih i slabih osobina

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama (e-dnevnicima)

Opisno pracenje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

3. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- poticati razvoj intrinzi¢ne motivacije

- modii znati zastiti svoja prava, a pri tome ne
ugroZavati prava drugih

- razvijanje odnosa posStovanja sugovornika

- osvijestiti svoj odnos prema nemocénima i slabijima
- postivanje razliitosti i razumijevanje sebe idrugih
- poticanje humanitarnog djelovanja u zajednici

ciljna skupina (namjena)

- . A Ucenici
aktivnosti, programai / ili
projekta
nositelji aktivnosti . .
el aktiv X Udéenici
rograma i/ili projekta .
prog ifili proj Razrednice

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:

1. Nosenje s vlastitom nemotiviranoscu

2. Vjestine koje zamjenjuju agresiju: trazenje

dozvole, pregovaranje i samokontrola

3. Kako se nositi s vlastitom neugodom?

4. Vijestina govorenja i slusanja

5. Cinimo dobra djela bez povoda i razloga

vremenik (kolicina i vrijeme

realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika

aktivnost, program i/ili

projekt

4. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- razvoj Zivotnih vjestina neophodnih za skladan suZivot s

drugima

- ukazati na vaznost i razvoj empatije

- nauciti tehnike koje mogu pomod¢i pri
donosenju ispravnijih odluka
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ciljna skupina (namjena)

aktivnosti, programai /ili

Ucenici
projekta
nositelji aktivnosti, UCenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru

Teme:

1 Vjestine noSenja s teSko¢ama: kako razlikovati
dobre od losih odluka?
2. Kako zatraziti pomoc¢? Kako odabrati dobrog

»savjetnika“?

Zauzimanje za drugu osobu

4. Odgovaranje na uvjeravanja — kako prepoznati
dobra od losih uvjeravanja?

5. Preuzimanje odgovornosti za vlastite postupke

Kako se pripremiti za ,,teske” razgovore?

7. QOdgovornost, postovanje, postenje, prastanje,
pravednost, suradnja, bezbriznost — osobine
mojih
razrednih prijatelja na kraju 4.razreda

w

o

vremenik (koliCina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika

aktivnost, program i/ili

projekt

5. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- poticanje na tolerantne odnose i suzivot bez
obzira na medusobne razlike

- razvijanje socijalne osjetljivosti

- razvijanje navika uljudnog ponasanja te odnosa
prema starijima

- osvijestiti nagine zadovoljavanja vlastitih potreba a
ne ugrozavajuéi druge

-prevencija virtualnog nasilja
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ciljna skupina (namjena)

; : . g Ucenici
aktivnosti, programai /ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programai/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru

Teme:
1. Nas odnos prema 3koli i uCiteljima
2. Tolerancija u Zivotu i na djelu
3. Bonton — poznajem li ga i primjenjujem
4. Moje potrebe (prezivljavanje, ljubav, mog,

zabava, sloboda)
5. Sto mise svida, a $to ne u postupcima odraslih
— socijalne razlike u drustvu

vremenik (koliCina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanja i nacin
koristenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika

aktivnost, program i/ili

projekt

6. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- razvijanje navika kulturnoga ophodenja medu ljudima
te poticanje na samodisciplinu i samokontrolu

- razvijati svijest o potrebi vlastitog djelovanja u svojoj
sredini; osvijestiti kako zadovoljiti svoje potrebe a pritom
ne ugrozavati druge; poticati razumijevanje i toleranciju

ciljna skupina (namjena)

. - s Ucenici
aktivnosti, programaii /ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta
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sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programai/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru

Teme:

Odnos nastavnik —ucenik

Odnosi u nasem razredu

Kako uspjesno uciti?

Moj uzor

Bonton — pravila lijepog ponasanja

Briga o Zivotinjama — posjet Azilu za pse

Sto bih promijenio/la u nasem razredu, a $to u $koli?

NogakowdE

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanja i nacin
koristenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika

aktivnost, program i/ili

projekt

7. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- razvijanje navika kulturnoga ophodenja medu ljudima
te poticanje na samodisciplinu i samokontrolu

- upravljanje emocijama u svakodnevnom Zivotu
- biti probrani konzumenti, pozorno birati Sto ce
se Citati, slusati, gledati

- budenje interesa i ljubavi prema

svome gradu, upoznavanje tradicije i

povijesti;

- osvijestiti razli¢ite aspekte sazrijevanja

- poticanje iskrenostii senzibiliziranje u¢enika za
probleme vrinjaka, razvijanje samopouzdanja

- upoznavanje samoga sebe, razvoj kriti¢nosti

i samokriti¢nosti

- poticanje na tolerantne odnose i suzivot bez
obzira na medusobne razlike

- razvijanje socijalne osjetljivosti

ciljna skupina (namjena)

; . - Ucenici
aktivnosti, programai /ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta
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sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru

Teme:

Podrzavamo se i pomazemo jedni drugima
Poremecaji u socijalnom funkcioniranju

Sto i kako gledamo, ¢itamo, slusamo

Ljubav i sazrijevanje

Sto me rastu?i i oneraspoloZi

Kako roditelji prihva¢aju moje odrastanje
Tolerancija

Sto mi se svida, a $to ne u postupcima odraslih

O N Uk WwWNRE

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanja i nacin
koristenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

8. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- razvijanje navika kulturnoga ophodenja medu ljudima
te poticanje na samodisciplinu i samokontrolu;
uspostavljanje medusobnog odnosa povjerenja i
postovanja

- upoznati sebe kako bismo bolje razumjeli

druge, razvoj samopouzdanja i samopostovanja

- upravljanje emocijama i sukobima

- razvijati svijest o potrebi vlastitog djelovanja u svojoj
sredini; osvijestiti kako zadovoljiti svoje potrebe a pritom
ne ugrozavati druge; poticati razumijevanje i toleranciju
- upoznati sastavnice emocionalne reakcije straha s
ciljem reduciranja straha; osvijestiti mogucnost
ublazavanja straha

- poticati stvaranje ugodnoga ozracja i osjecaja
pripadnosti razrednome odjelu; razvijati suradnju i
jaCati samopouzdanje

- isticanje uloge slobodnog vremena u osmisljavanju Zivota
mladih

- poticanje natolerantne odnose i suzivot bez

obzira na medusobne razlike

- poticanje na samoprocjenu svojih sposobnosti

- razvijati sposobnost uocavanja vlastitih pozitivnih
osobina, poticati davanje pozitivnih zapazanja

ciljna skupina (namjena)

aktivnosti, programaii/ili Uéenici
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
programa i/ili projekta Razrednici

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru
Teme:

1. Zajedno u¢imoiradimo —socijalne i komunikacijske
vjestine
Podrzavamo se i pomazemo jedni drugima
Poremecaji u socijalnom funkcioniranju
Asertivno ponasanje
Strah od odgovaranja — tehnike za
ublaZzavanje straha u ispitnoj situaciji
Svi zajedno osjeéamo se dobro — zajednicko
rieSavanje problema
Cime se bavim u slobodno vrijeme?
Tolerancija na djelu
. Sto Zelim postati? Kamo nakon osnovne $kole?
0. Samo hrabro

SANE N

o
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vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanja i nacin
koristenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika

12. PRAVILA PONASANJA

aktivnost, program i/ili

projekt

1. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- spoznati ulogu i vaznost postojanja pravila

u zajedni¢kom Zivotu

- stjecanje znanja, vjestina i navika potrebnih za mirno
rieSavanje napetosti i sukoba kao preduvjeta za
izgradnju i uévrséenje medusobnih odnosa

- stjecanje znanja, vjestina i navika pri ponasanju
prema Zivotinjama te razvijati odgovorno ponasanje
prema njima

ciljna skupina (namjena)

aktivnosti, programaii / ili

Ucenici
projekta
nositelji aktivnosti, U&enici
programa i/ili projekta Razrednice

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Sastavimo pravila ponasanja u razrednom odjelu

2. Kako se ponasamo prema djeci i odraslima
3. Kako se ponasamo prema Zivotinjama

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanja i nacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno praéenje napredovanja ucenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

2. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- spoznati ulogu i vaznost postojanja pravila

u zajedni¢kom Zivotu

- stjecanje znanja, vjestina i navika potrebnih za mirno
rieSavanje napetosti i sukoba kao preduvjeta za

izgradnju i uévrSéenje mira i pozeljnog ponasanja u skoli

te njihovih medusobnih odnosa

- nauditi razlikovati primjereno od neprimjerenog ponasanja
- poticati postivanje razli¢itosti i uljudnog ponasanja

- razvijati primjereno i odgovorno

ponasanje prema Zivotinjama

ciljna skupina (namjena)

; . - Ucenici
aktivnosti, programai / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Ponasanje u skoli
2. Sastavimo pravila ponasanja u razrednom odjelu
3. Ponasanje prema djeci i odraslima
4. Ponasanje prema Zivotinjama

vremenik (kolicina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno pracenje napredovanja ucenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

3. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- spoznati ulogu i vaznost postojanja pravila

u zajedni¢kom Zivotu

- postivanje pravila i autoriteta s ciljem

usvajanja primjerenih ponasanja

- preuzeti odgovornost za neprimjereno ponasanje

- prepoznati nasilnicke oblike ponasanja

- poticati reagiranje (trazenje pomodi odraslih)

na nanosenje Stete ili povrede osobe

- usvajanje humanih oblika ponasanja (Ciniti dobra djela)
- ukazati na vaznost primjerenog oblika ponasanjai u e-
mail komunikaciji

ciljna skupina (namjena)

aktivnosti, programai/ili | Jcenid
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru

Teme:

Postivanje pravila i autoriteta

Sastavimo pravila ponasanja u razrednom odjelu
Humano ponasanje

Analiza postivanja razrednih pravila
Raspravljamo i dolazimo do zajednickog rjesenja
Prihvatljivo ponasanje kod slanja e-maila

Sk~ wdE

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno praéenje napredovanja uéenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

4. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- razvijati osjecaj povezanosti i medusobnog
postovanja, poticati nenasilno rjeSavanje sukoba i
dobru komunikaciju

ciljna skupina (namjena)

: . . e Ucenici
aktivnosti, programai/ ili
projekta
nositelji aktivnosti, UCenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru

Teme:

Sastavimo pravila ponasanja u razrednom odjelu
RjeSavanje problema i donosenje odluka

Razvoj samopouzdanja

Razvijam vlastito misljenje ali poStujem i tude
Pozeljna ponasanja

Zivotne vjestine

Pohvaljujemo i nagradujemo razredne prijatelje
—nasi prijedlozi

NogkwdrE

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije)aktivnosti,

programa i/iliprojekta

Po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanja i nacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno pracenje napredovanja ucenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

5. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- dogovoriti koje vrijednosti Zelimo u razrednom odjelu,
koja su pozeljna a koja nepozZeljna ponasanja; dogovoriti
pravila ponasanja te dogovoriti posljedice ne
pridrzavanja dogovorenih pravila

- njegovanje humanih odnosa i plemenitih osjecaja

- osvijestiti vaznost vjestine komunikacije za
uspostavljanje kvalitetnih odnosa; osvijestiti

osnovne pojmove komunikacije, poticati primjenu
socijalne vjestine, rjeSavanje problema i donosenje
odluka

- osvijestiti vaznost briznosti,

otvorenosti, empatije, iskrenosti

- nauciti prepoznati razliCite oblike zlostavljanja,
objasniti kako se mogu rijesiti sukobi i nasilje

- prepoznati vrSnjacka ponasanja u vrijeme puberteta
na konkretnim radnjama (od nezeljenih dodira do

verbalnog
maltretiranja)

ciljna skupina (namjena)

: . . g ere Ucenici
aktivnosti, programai / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru
Teme:

PomaZemo drugima i njegujemo prijateljstvo
Zivotne vjestine — temeljni pojmovi komunikacije
Emocionalna inteligencija

Nenasilno ponasanje / problemati¢ne situacije
Vrsnjacka ponasSanja u pubertetu

arwn e

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

U pravilu po 1 skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanja i nacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno praéenje napredovanja ucenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

6. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- dogovoriti koje vrijednosti Zelimo u razrednom odjelu,
koja su pozeljna a koja nepozZeljna ponasanja; dogovoriti
pravila ponasanja te dogovoriti posljedice ne
pridrzavanja dogovorenih pravila

- postupati sukladno pozitivnim vrijednostima,
kontrolirati ljutnju, dolaziti redovito na nastavu,

postivati autoritet

- definirati odgovorno ponasanje i vaznost donosenja
ispravnih odluka; usporediti posljedice i utjecaje izokoline
vezane za drustveno neprihvatljiva ponasanja

- poticanje na kulturno ponasanje, osvrt na ponasanje u
kulturnim i javnim ustanovama; zajednicki odlazak u neku
kulturnu instituciju (npr. kino)

ciljna skupina (namjena)

: . - Ucenici
aktivnosti, programai/ ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru
Teme:

1. Promocija odgovornog ponasanja

2. Komunikacija i odnosi u razredu

3. Kako se ponasamo na javnim mjestima

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije)aktivnosti,

programa i/ili projekta

U pravilu po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno pracenje napredovanja ucenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

7. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- dogovoriti koje vrijednosti Zelimo u razrednom odjelu,
koja su pozeljna a koja nepozZeljna ponasanja; dogovoriti
pravila ponasanja te dogovoriti posljedice ne

pridrzavanja dogovorenih pravila

- osvijestiti kako zadovoljiti svoje potrebe a da pri tome ne
ugroZavamo druge; poticati razumijevanje i toleranciju ali i
jasno izrazavanje vlastitog stava, razvijati samokriti¢nost

ciljna skupina (namjena)

; . - Ucenici
aktivnosti, programa i / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Asertivno ponasSanje
2. Vrsnjacki pritisak i samopostovanje
4.Samokontrola

vremenik (koli€ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

U pravilu po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
Ocjena vladanja
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aktivnost, program i/ili

projekt

8. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- dogovoriti koje vrijednosti Zzelimo u razrednom odjelu,
koja su pozeljna a koja nepozeljna ponasanja; dogovoriti
pravila ponasanja te dogovoriti posljedice nepridrzavanja
dogovorenih pravila

- omoguciti da ucenici prepoznaju pritiske i rizicne situacije,
razumiju proces donosenja odluka i primijene ga u rizicnim
situacijama

- prepoznatii odbiti vrSnjacke pritiske i nezeljena
ponasanja, prepoznati ulogu samopostovanja

- osvijestiti Sto je konflikt, uociti njegove uzroke i

pokusati pronadi rjesenja, te razmisljati o

posljedicama; prepoznati svoje osjeéaje kao i osjecaje
druge osobe u konfliktu

- primijeniti novousvojene vjestine rjeSavanja

sukoba na primjerima iz obiteljskog Zivota

- razbijanje stereotipa

ciljna skupina (namjena)

. . e Ucenici
aktivnosti, programai/ ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednice

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru

Teme:
1. Vrsnjacki pritisak, samopostovanje irizicna
ponasanja
2. RjeSavanje konflikata - izlazi iz sukoba
3. Stereotipi oko nas
4. Pregovori u obitelji

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

U pravilu po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno praéenje napredovanja uéenika
Ocjena vladanja
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13. PREVENCIJA OVISNOSTI

Aktivnosti usmjerene na osvjestavanje 0 Stetnosti 0visnosti za zdravlje, identifikaciju ucenika
s rizicnim ponasanjem, osiguravanje strucne pomoci, te stvaranje ozracja povjerenja i

suradnje.

aktivnost, program i/ili

projekt

1. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- spoznati negativni utjecaj prekomjerno provedenog
vremena uz elektronske medije; potaknuti i osvijestiti
vaznost preuzimanja odgovornosti za koristenje
slobodnog vremena

- prepoznati opasnosti od kemikalija i lijekova i
vaznost Citanja uputa o koristenju kemikalija i lijekova
u kudi

ciljna skupina (namjena)

aktivnosti, programai /ili

Ucenici
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednici

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Oprez u svakodnevnom Zivotu — racunalne igrice
2. Opasnosti/rizici koji nas svakodnevno okruzuju —
lijekovi u nasem okruZenju

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanja i nacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno pracenje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

2. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programai/ili projekta

- osposobljavati u¢enike da samostalno brinu za vlastito
zdravlje

ciljna skupina (namjena)

aktivnosti, programai /ili Ucenici
projekta
nositelji aktivnosti, . .
Ucenici
programa i/ili projekta Razrednici

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:

1. Odgovornost za zdravlje i odgovorno ponasanje .
2. 0Odgovornost za zdravlje i odgovorno ponasanje Il.

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanja i nacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama
Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

3. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- prepoznati najéesce ovisnosti i njihov Stetan utjecaj na
zdravlje i potaknuti u€enike na donosenje odluka o
zdravom nacinu Zivota

- razvijati odgovornost i poStovanje prema vlastitom tijelu

ciljna skupina (namjena)

. . - Ucenici
aktivnosti, programai /ili
projekta
nositelji aktivnosti, . .
Ucenici
programa i/ili projekta Razrednici

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru

Teme:
1. PonasSanjeinase zdravlje
2. 0Odgovornost i poStovanje prema vlastitom tijelu I.
3. Odgovornost i postovanje prema vlastitom tijelu Il.

vremenik (koliCina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

4. razredi - Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programai/ili projekta

- poticati zdrave Zivotne navike i odgovorno ponasanje

- razvijati stavove prema informacijsko-komunikacijskim
tehnologijama i ostalim medijima i kriticki prosudivati o
utjecaju medija i reklama

ciljna skupina (namjena)

; ; — Ucenici
aktivnosti, programaii / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednici

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Osobna odgovornost za zdravlje i
odgovorno ponasanje
2. Primjeri iz medija i razgovor o njima

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

5. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- prepoznati Stetne posljedice uporabe
alkohola i droge

- na konkretnim primjerima prepoznati rizike
povezane s uporabom sredstava ovisnosti i
ovisni¢kim ponasanjima tijekom obrazovanja

ciljna skupina (namjena)

. . - Ucenici
aktivnosti, programai/ ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednici

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Alkoholidroge — utjecaj na pojedinca, obitelj i
zajednicu
2. Rizi¢na ponasanja

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

6. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- prepoznati postojanje utjecaja medija

i medijske manipulacije

- razvoj kritickog misljenja

- nauciti nacine na koje se moze zastupati sebe i
zalagati za svoj stav/misljenje i nauditi ga argumentirati
- odolijevanje negativnim utjecajima

- analiza primjera Zivotnih situacija u odnosimas
vrSnjacima

- prepoznati ¢imbenike koji poticu riziéna ponasanja

- usvojiti i vjezbati vjesStinu zauzimanja za sebe koja
pomaze odolijevanju pritiska vrSnjaka (kako biti svoj, a
ostati povezan s drugima)

ciljna skupina (namjena)

. - . Ucenici
aktivnosti, programai / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednici

programa i/ili projekta

sadrzaj i naCin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru
Teme:
1. Utjecaj medijaivrinjaka

2. Odolijevanje pritisku vr§njaka —zauzimanje za sebe
3. Odlijevanje pritisku vrSnjaka i vrSnjacko pripadanje

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 skolski sat

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

7. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- potaknuti kriticko razmisljanje o koristenju sredstava
ovisnosti i drugim rizicnim ponasanjima te moguc¢im
posljedicama na obrazovanje i karijeru

ciljna skupina (namjena)

; ; - Ucenici
aktivnosti, programai / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednici

programa i/ili projekta

sadrzaj i naCin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupnirad, rad u paru
Teme:
1. Rizicna ponasanja i posljedice na obrazovanje
2. Rizicne situacije —izazovi i izbori
3. Zivotne vjestine — promocija odgovornog
ponasanja

vremenik (kolic¢ina i vrijeme
realizacije)aktivnosti,

programa i/iliprojekta

Po 1 skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
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aktivnost, program i/ili

projekt

8. razredi — Sat razrednog odjela

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

osvijestiti uenicima postojanje razli¢itih potreba
osvijestiti vaznost zdravih stilova Zivota i osobne
odgovornosti za zdravlje

potaknuti kriticko razmisljanje o koristenju
sredstava ovisnostii drugim rizicnim ponasanjima te
mogudim posljedicama na obrazovanje i karijeru,
prepoznati rizike i razlikovati kratkorocne i
dugorocne posljedice

ciljna skupina (namjena)

; : - Ucenici
aktivnosti, programai / ili
projekta
nositelji aktivnosti, Ucenici
Razrednici

programa i/ili projekta

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice, razgovori, skupni rad, rad u paru

Teme:
1.

Osobna odgovornost za zdravlje i

odgovorno ponasanje

Rizicna ponasanja i posljedice na obrazovanje
Rizi¢ne situacije —izazovi i izbori

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Po 1 Skolski sat za svaku temu

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Evidencija u razrednim knjigama

Opisno pracenje napredovanja ucenika
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2. AKTIVNOSTI STRUCNE SLUZBE

aktivnost, program i/ili

projekt

Rad s uc¢enicima s emocionalnim i ponasajnim
teskocama

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

- pruzanje stru¢ne pedagosko - psiholoske

pomodi ucenicima koji imaju emocionalne i

ponasajne probleme

- razvoj socijalne osjetljivosti i komunikacijskih vjestina
- razvoj sposobnosti donoSenja odluka

- korigiranje neprihvatljivih ponasanja, samokontrola

ciljna skupina (namjena)
aktivnosti, programai /ili

projekta

Ucenici 2.-4. razreda
Roditelji

nositelji aktivnosti,

programa i/ili projekta

Strucni suradnik psiholog

sadrzaj i naCin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice za uc¢enike (male socijalizacijske skupine)

Savjetovaliste za roditelje

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Tijekom Skolske godine, min. 2 x mjesecno po 1 sat, izvan
redovne nastave ucenika

nacin vrednovanja i nacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
Panoi, fotografije aktivnosti

detaljan troskovnik
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Hamer, flomasteri, papiri i sl. potrebno za radionicki rad (iz

vlastitih sredstava skole)
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aktivnost, program i/ili

projekt

Sigurniji internet- prevencija svih oblika nasilja putem
interneta”
(projekt Hrabrog telefona)

ciljevi aktivnosti,

programa i/ili projekta

osvijestiti $to je to nasilje putem interneta

upoznati sigurne metode koristenja interneta

upoznati djelotvorne nacine zastite od ovog oblika nasilja
poducit ih pravilnom reagiranju u slucaju nasilja

putem interneta

ciljna skupina (namjena)
aktivnosti, programai / ili

projekta

Ucenici 5.-8. razreda
Roditelji

nositelji aktivnosti,

programa i/ili projekta

Struéni suradnik psiholog

sadrzaj i nacin realizacije
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Radionice za uc¢enike (male socijalizacijske skupine)
Roditeljski sastanci
SavjetovaliSte za roditelje

vremenik (koli¢ina i vrijeme
realizacije) aktivnosti,

programa i/ili projekta

Tijekom drugog polugodista na SRO

nacin vrednovanjainacin
koriStenja rezultata

vrednovanja

Opisno prac¢enje napredovanja ucenika
Panoi, fotografije aktivnosti

detaljan troskovnik
aktivnosti, programa i/ili

projekta

Hamer, flomasteri, papirii sl. potrebno za radionicki rad (iz

vlastitih sredstava skole)
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12. RAZVOJNI PLAN SKOLE 2025. -2026.

Podrucje: Praksa

Prioritetno pitanje: Rad u jednoj smjeni (jutarnjoj) u cjelokupnoj nastavi

Krajnji cilj: Prelazak na rad u jednoj smjeni

Svrha: Bolja ucenicka postignuda i lakSe provodenje INA, izborne nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada

TRENUTNO
STANJE

Gdje smo sada?
(Polazni podatci)

OCEKIVANI
ISHODI

Koji su vasi ciljani
kriteriji i kriteriji
uspjeha prema
kojima ¢ée se

PODUZETE
RADNIJE

Koje su klju¢ne
aktivnosti koje ¢e
dati rezultate?
(Identificirajte

VREMENIK

Kada ¢e se odvijati
koja aktivnost?
(Identificirajte
datume/ rokove)

ODGOVORNOSTI
Tko ¢e biti
odgovoran za
razne aktivnosti?
Tko bi joS trebao
biti ukljucen?

RESURSI

Koje ¢ete resurse
trebati? (Identificirajte
ljudske i financijske
resurse)

PRACENJE |
VREDNOVANIJE
STRATEGIJA
Kako éete mjeriti
rezultate?

mjeriti uspjeh? aktivnosti i (Identificirajte

(Identificirajte strategije) osobe i njihove

pokazatelje) uloge)
Rad u dvije Bolja ucenicka Opremanje novih Pocetak 2025./26. | Ravnateljica Financijska sredstva Ocjene, uspjeh i
smjene, vedi postignudéa, ucionica, promjena (osniva¢, MZOM, EU kompetencije

fondovi), CARnet

troskovi smanjeni pocetka smjena ucenika,

materijalni mjerenje usteda

troskovi (grijanje) u potrosniji

energije

TeSkoce u Jednostavnija Prilagodba voznog | Podetak 2025./26. | Ravnateljica Postignuti
organizaciji INA, organizacija INA i reda za ucenike rezultati u INA,
izborne nastave i drugih oblika putnike izbornoj nastavi
drugih oblika odgojno-

odg.-obraz. rada

obrazovnog rada,

veca ukljuéenost
ucenika

Umor i losSija
koncentracija
ucenika -ucitelja

Bolja
koncentracija,
veca
djelotvornost
nastave

Upoznavanje
roditelja i ucitelja s
prednostima rada
u jednoj smjeni

Kraj 2025./26.

Strucna sluzba,
razrednici

Anketiranje
ucenika i roditelja




Podrugje: Politika

Prioritetno pitanje: U godiSnji plan i program uvrstiti preventivne radnje za prevenciju svih vrsta diskriminacije, nepostivanja razlicitosti i verbalnih uvreda
Krajnji cilj: Prihvacanje razli¢itosti i stvaranje tolerantnijih odnosa medu ucenicima

Svrha: Rad sa svim dionicima Skole na prevenciji neprihvatljivih oblika ponasanja ucenika

TRENUTNO
STANIJE

Gdje smo sada?
(Polazni podatci

OCEKIVANI

ISHODI

Koji su vasiciljani
kriteriji i kriteriji
uspjeha prema
kojima ¢e se mjeriti
uspjeh?
(Identificirajte
pokazatelje)

PODUZETE
RADNIJE

Koje su kljucne
aktivnosti koje ¢e
dati rezultate?
(Identificirajte
aktivnosti i
strategije)

VREMENIK

Kada ¢ée se odvijati
koja aktivnost?
(Identificirajte
datume/ rokove)

ODGOVORNOSTI
Tko ¢e biti
odgovoran za
razne aktivnosti?
Tko bi josS trebao
biti ukljucen?
(Identificirajte
osobe i njihove
uloge)

RESURSI

Koje cete resurse
trebati?
(Identificirajte
ljudske i financijske
resurse)

PRACENJE |
VREDNOVANIJE
STRATEGIJA
Kako éete mjeriti
rezultate?

U Godisnjem planu
i programu ne
postoje planirane

preventivne mjere
za diskriminaciju,
nepostivanje
razlicitosti i
verbalne uvrede

- Maniji broj prituzbi
nastavnika na
ucenicka ponasanja

koja su
neprihvatljiva; bolji
emocionalni rje¢nik
ucenika

-Maniji broj
zapisnika o
incidentima

-Dopuniti kuéni red
-Upoznati ucenike,
roditeljei

nastavnike s
mjerama

-Tijekom skolske
Godine

2025./2026.

- Tim za ku¢éni red
-strucna sluzba —

kreiranje

preventivhog
programa zajedno s
razrednicima
-ravnateljica —
prihvacanje
programai
upoznavanje svih
djelatnika s njim
putem sjednicai
sastanaka
projektnog tima

-strucna sluzba
-ucitelji
-svi razrednici

-ravnateljica
-roditelji

-lzvjeséa sa sjednica
razrednih vijeéa
-pedagoska

dokumentacija o
ucenicima
-praéenje ucinka
kroz evaluaciju
radionica i
predavanja koja ¢e
se odrzati
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Podrucje: Praksa

Prioritetno pitanje: Osigurati primjeren prostor za izvodenje nastave TZK u PS Rogotin
Krajnji cilj: Ucenici imaju siguran prostor za vjezbanje u zimskim mjesecima
Svrha: Bolji uvjeti za odrzavanje nastave TZK i bolja postignuéa u nastavi TZK

TRENUTNO
STANJE

Gdje smo sada?
(Polazni podatci)

OCEKIVANI
ISHODI

Koji su vasi ciljani
kriteriji i kriteriji
uspjeha prema
kojima ce se
mjeriti uspjeh?
(Identificirajte

PODUZETE RADNIJE
Koje su klju¢ne
aktivnosti koje ¢e dati
rezultate?
(Identificirajte
aktivnosti i strategije)

VREMENIK

Kada ¢e se odvijati
koja aktivnost?
(Identificirajte
datume/ rokove)

ODGOVORNOSTI
Tko ée biti
odgovoran za
razne aktivnosti?
Tko bi jos trebao
biti ukljucen?
(Identificirajte
osobe injihove

RESURSI

Koje cete resurse
trebati?
(Identificirajte
ljudske i
financijskeresurse)

PRACENJE |
VREDNOVANIJ E
STRATEGIJA
Kako ¢ete mjeriti
rezultate?

ucionicama bez
uvjeta

pomagalima za
izvodenje nastave
TZK

pokazatelje) uloge)
U zimskim Potpuno - Osigurati materijalna | Tijekom ove $k.god. | -Ravnateljica—plan | -Materijalna Postignuca i
mjesecima opremljen prostor | sredstva za dodatno i odobrenje, sredstva zadovoljstvo
nastava TZK nastavnim uredenje prostorije i dogovor s ostalim - tehnicka sluzba ucenika u nastavi
izvodilaseu sredstvima i opremu za tzk djelatnicima Skole

Podrucje: Praksa

Prioritetno pitanje: Opremanje skolske kuhinje
Krajnji cilj: Pomo¢ roditeljima u organizaciji radnih (poslovnih aktivnosti), bolja u¢enicka postignuéa Svrha:
Organiziranje produZzenog boravka i prehrane u skoli

TRENUTNO
STANJE

Gdje smo sada?
(Polazni podatci)

OCEKIVANI
ISHODI

Koji su vasi
ciljani kriteriji i
kriteriji uspjeha

PODUZETE
RADNIJE

Koje su kljucne
aktivnosti koje ¢e
dati rezultate?

VREMENIK

Kada ¢e se
odvijati

koja aktivnost?
(Identificirajte
datume/ rokove)

ODGOVORNOSTI
Tko Ce biti

odgovoran za razne
aktivnosti? Tko bi
jos trebao biti

RESURSI
Koje éete resurse

trebati?
(Identificirajte
ljudske i financijske

PRACENJE |
VREDNOVANIJE

STRATEGUA
Kako ¢ete mjeriti
rezultate?

prema kojima
ce

(Identificirajte

ukljucen?

se mjeriti aktivnosti i (Identificirajte
uspjeh? strategije) osobe i njihove
(Identificirajte uloge)
pokazatelje)

resurse)

Nemogucnost

Formiranje 1 do

Ispitivanje potreba

Financijska

Anketiranje
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organiziranja 2 skupine za produzenim Tijekom sk. god. Ravnateljica, sredstava za ucenika i roditelja
2025./2026. i N -
2026./2027. racunovotkinja,
produzenog ucenika u boravkom i tajnica, ped.sluzba, prenamjenu i o potrebi
boravka . - razrednici, o _
|Z§rehrane u Skoli produzenom prehranom u skoli, predstavnici opremanje skolske | uvodenja
potrebite u¢enike | boravku, obroci| uklju¢ivanje roditelja, ucenika kuhinje, produzenog
(roditelje) za ulenike osnivaca i lokalne [ Iok_alnve zajednice, zaposdljavanje, boravka i
Dorucak-ru¢ak | samouprave Osnivac kuharica/kuhara, prehrane u 3koli
ucitelja-place
Nepostojanje Prenamjenai Ukljucivanje Tijekom sk. god. | Ravnateljica, Gradevinski Procjenom
adekvatnog opremanje lokalne zajednice, 2025./2026. i racunovotkinja, poduzetnici, kvalitete prostora i
prostora 2026./2027. opreme

prostora u DNZ. Pribavljanje tajnica, SO vodoinstalateri,

Skolsku kuhinju | financijskih elektroinstalateri, sk. kuhinjei
sredstava, izbor cca 300.000 kn zadovoljstva
tvrtke za ucenika i roditelja
prenamjenu i prehranom i
opremanje prostora produZenim

boravkom
Nedostatak Zadovoljstvo Zaokruzivanje Pocetak k. god. | Ravnateljica, SO, Kuhari/ce zarad u Pracenje
financijskih roditelja i financijske 2025./2026. lokalna samopurava, kuhinji, ucitelji/ce zatvaranja
2026./2027.

sredstava za ucenika konstrukcije vijece roditelja, zaradu financijske
prenamjenu i produZenim vijece ucenika produZzenom konstrukcije
opremanje boravkom i boravku, financ.
prostora

prehranom u

Skoli

NAPOMENA: Energetsku obnovu skole planira realizirati osniva¢ u skladu sa svojim prioritetima. Oc¢ekivani period zavrsetka do 2026.
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13. PRILOG

Plan i program rada Glazbenog odjela

13.1. Op¢éi uvjeti rada

Nastava Glazbenog odjela odvija se dislocirano u Puckom ucilistu u prijepodnevnoj i popodnevnoj smjeni.

Prostorni uvjeti za odvijanje redovne nastave Glazbenog odjela su u 2024./2015. poboljsani te je Skola kvalitetno opremljena za realizaciju umjetnickog
programa, odrZavanje priredbi, javnih nastupa 1 koncerata.

Opremanje i odrzavanje glazbenih instrumenata kao i druge potrebe financiraju se iz participacije, kao i iz drugih izvora.

13.2. Djelatnost Glazbenog odjela

Glazbeni odjel pri OS “Vladimir Nazor” Plo¢e obavlja djelatnost osnovnoskolskog umjetni¢ko glazbenog obrazovanja na temelju zakona i propisa
MZOS-a i akata Skole.

Glazbeni odjel ostvaruje programe glazbenog obrazovanja u trajanju od Sest godina s temeljnim predmetima:

13.2.1. Glasovir

13.2.2. Violina

13.2.3. Klarinet

13.2.4. Saksofon

13.2.5. ZatrazZena je suglasnost za odjel gitare

U prvi razred GO mogu se upisati djeca koja su u pravilu navrsila sedam godina zZivota, a sposobnost prijavljenih kandidata odreduje se na audiciji

84



Ocekivani ishodi djelatnosti Glazbenog odjela su:

- stjecanja vjestine sviranja na bilo kojem od glazbala koja se poucavaju u Glazbenom odjelu te na taj na¢in razvijanje u¢enikove glazbene

sposobnosti.

uz ucenje glazbala stjecanje i drugih vaznih glazbenih znanja, vjestina i navika u cilju cjelovitog glazbenog razvoja

posebno darovite uc¢enike usmjeravati prema profesionalnom zvanju

vodenje brige 0 osobito sposobnim i darovitim u¢enicima

nastojanje da se cjelokupni odgojno-obrazovni proces odvija prema suvremenim psiholoskim, pedagoskim i metodickim spoznajama uz postivanje
osobnosti svakog ucenika

vodenje brige, pri upisivanju ucenika na pojedino glazbalo, o drustvenim potrebama posebice u trenutku kad se donosi odluka o konaénom
glazbenom usmjerenju

promicanje glazbe putem javne djelatnosti (priredbe, koncerti, smotre, natjecanja) i utjecaj na unapredivanje glazbene kulture u sredini u kojoj
Glazbeni odjel djeluje

stjecanje Sire glazbene kulture u okviru osnovnog obrazovnog sustava
razvijanje u uceniku osjecaja pripadnosti i bogatstva razli¢itosti umjetnicke glazbe kroz upoznavanje hrvatske kulturne bastine
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BROJ UCENIKA PREMA NASTAVNIM PREDMETIMA PO RAZREDNIM ODJELIMA

RAZRED GLASOVIR VIOLINA KLARINET SAKSOFON SOLFEGGIO UKUPNO
1. 6 3 4 14 14
2. 13 4 1 18 18
3. 5 1 0 8 8
4. 3 3 0 8 8
5. 5 1 1 10 10
6. 2 0 0 2 2
UKUPNO 34 12 6 60 60
Tjedna zaduZenja djelatnika Glazben jel
Ime i prezime Redovna nastava Ostalo Ukupno
satitjedno
) klarinet i saksofon Solfeggio
Prof. Ante Lozina Zbor
1. 40/40
Pr?f' s’avjetnik Irida Klavir Korepeticije 40/40
Orsuli¢
Akademski muzicar Procelnica klavira
2.
Vodenje komornog
orkestra
Prof. Ivo Babi¢ Razrednistvo 40/40
Solfeggio i administr.
Prof. glazbene . .
Klavir e-dnevnika
3 kulture
Voditelj odjela
Prof. Zlatko Volarevi¢ Prof. Klavir 30/40
muzicke
a. kulture
Prof. Alen Kajan Dipl. Violina Voditelj 40/40
5. Violinist Instrumentarija

Osim kulturne i javne djelatnosti, Glazbeni odjel svoje ¢e ostale redovne aktivnosti provoditi prema

sljede¢em planu:

Programa aktivnosti Glazbenog odjela




Mjesec

Aktivnost Glazbenog odjela

Rujan

upisi u Glazbeni odjel

prezentiranje Glazbenog odjela u vrti¢ima i drugim skolama

izrada skolskog kurikuluma

- izrada Godi$njeg plana i programa rada GO u suradnji s ravnateljicom
- sjednica Razrednog vijecéa

- organizacija pocetka nastave odnosno rasporeda odrzavanja nastave
- odrzavanje roditeljskog sastanka

Listopad

- pregled pedagoske dokumentacije
- pocetak pripreme ucenika za koncerte i natjecanja
- priprema za koncertna dogadanja krajem prvog polugodista

Studeni

- priprema ucenika za koncerte i natjecanja
- sjednica Razrednog vijeéa

Prosinac

- sudjelovanja na natjecanjima

- sjednica Razrednog vijeéa

- odrzavanje roditeljskog sastanka

- pregled pedagoske dokumentacije

- priprema i provodenje bozi¢nog koncerta Glazbenog odjela

Sijecan;j

- Po potrebi sudjelovanje profesorskog kadra na stru¢nim aktivima i seminarima
- priprema za pocetak drugog polugodista

Veljaca

- aktivnosti predvidene kurikulumom GO

- preslusavanje ucenika koji ¢e sudjelovati na natjecanjima dokraja Skolske godine
- priprema za koncert povodom Valentinova

- sjednica Razrednog vijeca

OZujak

- aktivnosti predvidene kurikulom GO

- sudjelovanja na natjecanjima

- priprema za Uskrsnji koncert i praznike
- sjednica Razrednog vijec¢a

Travanj

- aktivnosti predvidene kurikulumom GO
- sjednica Razrednog vijec¢a

Svibanj

- promocija Glazbenog odjela u vrti¢cima i osnovnim Skolama

- pripreme za odrZavanje godi$njih ispita

- sjednica Razrednog vijeca

- raspisivanje natjecaja za upis uc¢enika u prvi razred Glazbenog odjela
- odrzavanje audicija za upis u prvi razred

Lipanj

- pregled pedagoske dokumentacije

- provodenje godisnjih ispita

- sjednica Razrednog vijeca

- analiza uspjeha ucenika u tekucoj skolskoj godini

- zavrsni koncert ucenika

- popunjavanje pedagoske dokumentacije i mati¢nih knjiga
- sve€ana dodjela svjedodzbi

- organiziranje dopunsko grada

- provodenje ljetnih upisa u Glazbeni odjel

Srpanj

- priprema za iduéu Skolsku godinu

- sjednica Razrednog vijeéa




- provodenje jesenskih upisa u Glazbeni odjel

- odrzavanje popravnih, razrednih i predmetnih ispita
- priprema za pocetak nove $kolske godine

- sjednica Razrednog vijeéa

Kolovoz

Napomena: sudjelovanje voditelja GO na svim sjednicama UV Skole, a po potrebi i svih ¢lanova
Razrednog vijeca. Razredno vije¢e duzno je raspravljati o organizaciji rada GO, o ostvarivanju
godiSnjeg plana i programa, te o svim pitanjima vezanim za prava i obveze ucenika, kao i o svim
pitanjima koja je potrebno raspraviti. Razredno vijeée GO sastaje se najmanje €etiri puta godisnje.

13.3.Godisnji plan i program rada voditelja Glazbenog odjela

Voditelj Glazbenog odjela je stru¢ni voditelj odjela. Voditelj organizira i vodi rad te poslovanje
Glazbenog odjela, podnosi izvjeséa ravnateljici UV Skole i drugim nadleZnim tijelima o radu i poslovanju
Glazbenog odjela. Organizira rad i raspored djelatnika te dostavlja izvjeSc¢a o rezultatima odgojno
- obrazovnog rada i o poslovanju Glazbenog odjela. Rad voditelja GO odnosi se na:

13.3.1.normativno-pravni i administrativni poslovi

-proucavanje postojecih i pracenje promjena zakonskih propisa

-konzultacije s pravnim sluzbama o0 primjeni postojecih propisa i sudjelovanje na
izmjenama i1 dopunama opcih akata osnovne skole

-osiguravanje tehni¢kih preduvjeta za redoviti i uredan rad Glazbenog odjela
-rjeS8avanje molbi i zalbi u¢enika, roditelja i djelatnika Glazbenog odjela

-kontrola pedagoske dokumentacije, urednih dolazaka na posao i izvrSavanja radnih
obveza ucitelja

13.3.2.pedagoski poslovi
13.3.2.1. vodenje Razrednog vije¢a
13.3.2.2. vodenje i sudjelovanje u
razli¢itim povjerenstvima (godisnji i
popravni ispitite upisi u Glazbeni odjel)
13.3.2.3. kontaktiranje s
ucenicima, roditeljima i uéiteljima u
rjeSavanju strucno- pedagoskih i
drugih problema
13.3.2.4. konzultacije i razmjena
misljenja, pedagoskih i organizacijskih
iskustava s drugim obrazovnim
ustanovama te udrugama
13.3.2.5. pracenje nastave i rad s mladim uciteljima tijekom pripravnickog staza
13.3.2.6. izrada godisnjeg Izvjesca o radu Glazbenog odjela
13.3.2.7. predlaganje ucitelja za unapredenje u struci
13.3.2.8. Sudjeluje u izradi Skolskog kurikuluma Glazbenog odjela




13.3.2.9. Sudjeluje u izradi Godisnjeg plana i programa Glazbenog odjela

13.3.3.organizacijski poslovi
13.3.3.1. poslovi vezani uz
organizaciju natjecanja, javnih satova,
internih ijavnih produkcija, koncerata,
smotri, godi$njih i popravnih ispita te
upisa
13.3.3.2. poslovi vezani uz organizaciju sjednica skolskih vije¢a Glazbenog odjela

13.3.4.0stali poslovi

13.3.4.1. sudjelovanje na
seminarima, Stru¢nim vije¢ima i
skupovima u organizaciji MZOS-a,
HDGPP-a i Agencije za 0dgoj
obrazovanje

13.3.4.2. usavrSavanje kroz praéenje tijekova glazbene pedagogije u zemlji i izvan nje

13.3.4.3. povezivanje s
ustanovama, skolama i medijima
zainteresiranim za rad Glazbenog
odjela

Plan rada voditelja Glazbenog odjela po mjesecima:

IX.-XI.mjesec-  organizacija poslova na pocetku nove skolske godine: upisi,-
raspored sati, ispunjavanje statistika

-izrada prijedloga Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa Glazbenog odjela
-raspored tjednih radnih zaduZenja za sve djelatnike Glazbenog odjela

-suradnja s drustvenom sredinom i stru¢nim institucijama

-organizacija i prac¢enje Skolskih produkcija

-nabavka pedagoske dokumentacije

-ostali poslovi prema trenutnim potrebama

XIl. mjesec

-priprema i organizacija BoZi¢nog koncerta

-priprema i organizacija seminara

-administrativni i pedagoski poslovi na kraju I. polugodista
-ostali poslovi prema trenutnim potrebama

I. mjesec - usmjeravanje ucitelja na sudjelovanje na stru¢nim seminarima
organizaciji HDGPP-a, AZOO-a i MZOS-a
- nazocnost izvodenju individualne i grupne nastave

- ostali poslovi prema trenutnim potrebama



Il. mjesec

1. mjesec

IV. mjesec

prisustvovanje izvodenju individualne i grupne nastave
nazoc¢nost na sjednicama

analiza pedagoske dokumentacije ucitelja

organizacija i pracenje produkcija Glazbenog odjela
pracenje ucenika, priprema ucenika i prijave na natjecanje
ostali poslovi prema trenutnim potrebama

prisustvovanje izvodenju individualne i grupne nastave
organizacija i pracenje produkcija Glazbenog odjela
priprema ucenika za odlazak na natjecanja

ostali poslovi prema trenutnim potrebama

prisustvovanje izvodenju individualne i grupne nastave

V. priprema prezentacija Glazbenog odjela u svim osnovni mjesec - prisustvovanje izvodenju
individualne i grupne nastave

VI. mjesec
VII. mjesec
VIII. mjesec -

priprema provodenja godiSnjih ispita

organizacija i pracenje produkcija Glazbenog odjela

organizacija prezentacije Glazbenog odjela u svim osnovnim skolama u blizoj okolici
pripreme za organizaciju zavr$nog koncerta

pripreme za ljetni upisni rok

ostali poslovi prema trenutnim potrebama

priprema 1 organizacija zavrSetka nastavne godine: priprema i
pracenje godiSnjih ispita i provodenja dopunskog rada, podjela
svjedodzbi i pregled pedagoSke dokumentacije

provodenje ljetnog upisnog roka

ostali poslovi prema trenutnim potrebama

organizacija i provedba upisa uc¢enika u Glazbeni odjel

priprema Izvijes¢a o uspjehu i radu Glazbenog odjela u protekloj skolskoj godini
nabava potrebne pedagoske dokumentacije

pripreme za jesenski upisni rok

ostali poslovi prema trenutnim potrebama

provodenje jesenskog upisnog roka

provodenje popravnih ispita

planiranje strategije razvoja pedagoskih i koncertnih standarda
pripreme za pocetak nove Skolske godine



13.4. Program rada ucitelja Glazbenog odjela

Poslovi ucitelja Glazbenog odjela obuhvadéaju:

-stru¢no-metodiCku pripremu za izvodenje nastave
-organizaciju i izvedbu teorijske i prakticne nastave
-izradbu izvedbenih i operativnih nastavnih planova i programa te

- poucavanje temeljnih znanja u jednom ili vise predmeta

- vodenje ucenika ka osmisljenom interdisciplinarnom povezivanju tih
znanja

- osposobljavanje u¢enika za samostalno ucenje i misljenje

- razvijanje intelektualnog i emotivnog vida uc¢enikove 0sobnosti

- savjetovanje i pomo¢ ucenicima u samostalnom radu

- vodenje ucenickih skupina u javnom i kulturnom radu

- izrada izvjes¢a o0 radu s ucenicima

- suradnja s drugim uciteljima i nastavnicima na stru¢nim aktivima

- suradnja s roditeljima

- permanentno strucno usavrsavanje

- rad u vije¢ima Glazbenog odjela i izvan osnovne skole

- rad u stru¢nim povjerenstvima, organizacijama natjecanja susreta

13.5.Program rada razrednika Glazbenog odjela

Svi razredni odjeli imaju jednog razrednika. Razrednika odreduje ravnateljica na prijedlog voditelja
odjela. Zadaci razrednika su:

- upoznavanje s u¢enicima upisanim u 1.razred

- popisu ucenika

- prikupljanje i sredivanje dokumentacije 0 uéenicima

- unoSenje podataka u imenik, dnevnik, mati¢ni knjigu ie-maticu

- provodenje godisnjih i popravnih ispita

- suradnja s roditeljima

- odrzati najmanje dva roditeljska sastanka tijekom godine

- pravovremeno reagirati na izostanke i odnos uc¢enika prema prakti¢nom radu
- neprestani rad na pozitivnoj afirmaciji u¢enika

Sve navedene poslove razrednik obavlja kontinuirano tijekom sk. godine zbog ¢ega program rada razrednika
nije potrebno razradivati po mjesecima.

Napomena: Koncept planiranih aktivnosti i projekata, u koje su ukljuéeni javni nastupi,
koncerti i drugo detaljno su prezentirani u kurikulumu GO, a koji je u sklopu
kurikuluma OS “Vladimir Nazor”



Temeljem_¢lanka 28.1 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(;Narodne novine* 126/12-procisceni tekst i 94/13 ) i ¢lanka 58. Statuta Osnovne Skole
» Vladimir Nazor“ ,na prijedlog ravnateljice, na sjednici odrianoj.. Skolski odbor donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM ZA 2025./2026. §kolsku godinu.

Ravnateljica:
Tihana Pazin Predsjednica Skolskog odbora:
Monika BusSurelo

Klasa:
Urbroj:

Ploce,



