OSNOVNA SKOLA , VLADIMIR NAZOR“ PLOCE
POVJERENSTVO ZA PROCJENU | VREDNOVANJE KANDIDATA
KLASA: 112-02/22-01/1

URBROJ: 2165-16-01-22-12

U Plo¢ama, 11.02.2022.

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata natjeCaja objavljenog dana 25. Sijecnja
2022. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i mreznoj
stranici 1 oglasnoj ploc¢i Osnovne $kole ,,Vladimir Nazor* Ploce u rubrici L, NATJECAJ“ za
radno mjesto ucitelja/ica tjelesne i zdravstvene kulture na neodredeno nepuno radno vrijeme,
objavljuje

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE KANDIDATA ZA RADNO
MJESTO UCITELJA/ICE TJELESNE | ZDRAVSTVENE KULTURE

Usmeno testiranje i razgovor odrZat ¢e se u Osnovnoj Skoli ,,Vladimir Nazor“ u
Plo¢ama, Tina Ujevica 3.

Na usmeno testiranje i razgovor pozivaju se sljedeci kandidati:

Redni | Prezime i ime Datum usmenog Vrijeme usmenog
broj kandidata testiranja i razgovora | testiranja i
razgovora
1. | HRVOJE 17.02.2022. 12,30 sati
CRNCEVIC
2. | IVAN 17.02.2022. 12,50 sati
OBSIVAC
3. | ANTE RAIC 17.02.2022. 13,10 sati
4. [TVAN SRSEN | 17.02.2022. 13,30 sati
5. | MAJA SILIEG | 17.02.2022. 13,50 sati
TALAJIC

Kandidati su obvezni pristupiti usmenom testiranju i razgovoru.

Ako kandidat ne pristupi usmenom testiranju i razgovoru smatra se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se prije procjene, odnosno testiranja, utvrduje identitet kandidata.
Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet.

Nakon utvrdivanja identiteta kandidata, Povjerenstvo ¢e pristupiti procjeni i vrednovanju
znanja i sposobnosti kandidata (testiranju).



Svaki ¢lan Povjerenstva vrednuje, odnosno boduje, usmeno testiranje od 0 do 5 bodova.
Nakon utvrdivanja rezultata testiranja Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata.

Ako niti jedan kandidat ne ostvari visSe od 50% ukupnog broja bodova na testiranju ravnatelj
moze donijeti odluku o obustavi natjecaja.

Sve kandidate izvje$cuje se o rezultatu natje¢aja putem mrezne stranice Skole u roku od 15
dana od dana sklapanju ugovora o radu s izabranim kandidatom.

Skola ne nadoknaduje troskove dolaska kandidata na testiranje.

Kandidati pozvani na testiranje duzni su se pridrzavati propisanih epidemioloskih mjera i
sukladno tocki V. Odluke o uvodenju posebne sigurnosne mjere obveznog testiranja
duznosnika, drzavnih sluzbenika i namjeStenika, sluzbenika i namjeStenika u javnim
sluzbama, sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi te
zaposlenika trgovackihdrustava i ustanova duZni su pri dolasku u sluZbene prostore Skole
predo¢iti EU digitalnu COVID potvrdu ili drugi odgovarajuci dokaz o cijepljenju, preboljenju
odnosno testiranju.

Poziv na procjenu objavljen je dana 1l.veljace 2022. na mreznoj stranici Osnovne $kole
,,Vladimir Nazor”“ Plo¢e www.osploce@os-vnazor-ploce.skole.hr u rubrici pod nazivom
HSNATIECAIJI “.



http://www.osploce@os-vnazor-ploce.skole.hr

